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Stellenplan der Schule Opfikon bez. Therapiestellen, Schulpsychologie, Schulverwal-
tung, Schulsozialarbeit 2.1.1

L Ausgangslage

Mit Beschluss Nr. 5 vom 4.März 2013 hat der Gemeinderat Opfikon den Stellenplan
für den Bereich Logopädie/Psychomotorik, des Schulpsychologischen Dienstes und
für die Schulverwaltung indexiert. Diese lndexierung wurde aus verschiedenen Grün-
den nur befristet zugelassen und musste daher wieder 2018 neu beurteilt werden.,

Die Erfahrungen mit dieser lndexierung war in der Vergangenheit sehr positiv und
sollte so weiter durchgeführt werden.

Ab 2019 werden unbefristet folgende indexierte Stellen vorgeschlagen:
o Stellenplan Therapie Schule Opfikon mit Psychomotorik und Logopädie

basierend auf 2036 Schülerinnen und Schüler: 6.35 Stellen
o Stellenplan Schulpsychologie

basierend auf 2036 Schülerinnen und Schüler: 2.04 Stellen
Stellen von Schulpsychologen können mit Faktor 1.7 in administrative Stellen im
schulpsychologischen Dienst umgewandelt werden

o Stellenplan Schulverwaltung
basierend auf 2036 Schülerinnen und Schüler: 6.35 Stellen

o Stellenplan Schulsozialarbeit
basierend auf 2036 Schälerinnen und Schüler: 2.9 Stellen

2. Envägungen der Geschäfuprüfungskommission

Die GPK hat den Stellenplan der Schule Opfikon besprochen und die lndexierung
analysiert.

Diverse Fragen wurde dem Stadtrat gestellt und zur Zufriedenheit der GPK beantwor-
tet.

Durch Analyse der Vollkosten (statt der reinen Lohnkosten) wird beantragt, administ-
rative zu schulpsychologischen Stellen mit dem Faktor 1.6 statt 1.7 zu gewichten.

Da im Weiteren einerseits die Schule sich mit neuen Schulhäuser und grossem Schü-
lerwachstum im Umbruch befindet und andererseits die Basis der lndexierung zum
Teil in Frage gestellt wurde, wird vorgeschlagen, dass die lndexierung nicht unbefris-
tet sondern nur für fünf Jahre gilt.
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3. Anträge

Die Geschäftsprüfungskommission beantragt dem Gemeinderat mit 4:0 Stimmen (bei
3 AbwesenheiUen) den Antrag des Stadtrates vom 11. Dezember 2018 unter Berück-
sichtigung folgender Anderungen zu genehmigen:

1. Die GPK beantragt mit 4:0 Stimmen (bei 3 Abwesenheit) den Stellenplan der
Schule Opfikon auf 5 Jahre zu befristen.

2. Die GPK beantragt mit 4:0 Stimmen (bei 3 Abwesenheit) die administrative zur
schulpsychologischen Stelle mit dem Faktor 1,6 statt 1.7 zu gewichten.

Referent: Andreas Baumgartner (NIO@GLP)
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