Geschaftsordnung der Kindes- und Erwachsenenschutzbe-
horde Kreis Bulach Sud

Beschluss der Geschaftsleitung vom 9. Januar 2018

Die Kindes- und Erwachsenenschutzbehérde des Kreises Biilach Sid (KESB) erlasst
gestutzt auf Art. 48 der Gemeindeordnung der Stadt Opfikon folgende Geschéaftsord-
nung:

A. Allgemeines

Art. 1 Bestand

Die KESB ist eine regionale Fachbehérde mit selbstdndigen Entscheidbefugnis-
sen im Sinne von Art. 440 Zivilgesetzbuch (ZGB) und 88 4 ff. Einflhrungsgesetz
zum Kindes- und Erwachsenenschutzrecht (EG KESR).

Art. 2 Aufgaben

Die KESB erflllt alle Aufgaben des Kindes- und Erwachsenenschutzes gemass
eidgendssischem und kantonalem Recht fur die Vertragsgemeinden Bassersdorf,
Dietlikon, Kloten, Nurensdorf, Opfikon und Wallisellen.

Der Sitz der KESB ist in Opfikon. Sie ist administrativ in die Stadtverwaltung
Opfikon eingegliedert.

B. Die Behorde

Art. 3 Zusammensetzung

Die KESB besteht aus mindestens drei, aktuell vier, ordentlichen Mitgliedern, wo-
von ein Mitglied als Prasident oder Prasidentin amtet. Die anderen Behdrdenmit-
glieder werden als Vizepréasidenten oder Vizeprasidentinnen eingesetzt.

Die KESB wird ergdnzt durch interne Ersatzmitglieder (stellvertretende Behor-
denmitglieder) und externe Ersatzmitglieder, die bei Abwesenheit der ordentlichen
Mitglieder durch den Prasidenten oder die Prasidentin eingesetzt werden. Soweit
die Geschaftsordnung nichts anderes bestimmt, stehen den Ersatzmitgliedern
dieselben Kompetenzen zu wie den ordentlichen Mitgliedern.

Sowohl ordentliche Mitglieder wie Ersatzmitglieder werden durch den Stadtrat
Opfikon ernannt.



Art. 4 Behordensitzungen

Die Behorde halt unter der Leitung des Prasidenten oder der Prasidentin oder ei-
nes Vizeprasidenten oder einer Vizeprasidentin in der Regel wochentlich eine Sit-
zung ab. Weitere Sitzungen kdénnen nach Bedarf durch den Prasidenten oder die
Prasidentin oder auf Begehren eines anderen Behdrdenmitglieds einberufen wer-
den.

Art. 5 Geschaftszuteilung

Der Prasident oder die Prasidentin teilt die eingehenden Geschéfte zu. Den Mit-
gliedern der Behorde obliegt die Verfahrensleitung und Vorbereitung der ihnen
zugeteilten Geschafte.

Die Mitglieder vertreten sich gegenseitig.

Art. 6 Interdisziplinare Zusammenarbeit

Der Prasident oder die Prasidentin sowie die Behtrdenmitglieder ziehen die Mit-
arbeitenden des Sozial-Juristischen Dienstes zur Bearbeitung der Geschafte bei.
Sie achten dabei auf eine interdisziplindre Geschéaftsbesorgung.

Art. 7 Antrage

Nach Ermittlung des Sachverhaltes und den nétigen rechtlichen Abklarung sind
die Geschéfte als ausformulierte Antrage in Entscheidform der Behdrde vorzule-
gen.

Die in der Regel begriindeten Entscheidantrage werden mit den Akten und der
Traktandenliste mindestens zwei Arbeitstage vor der ordentlichen Sitzung zur
Einsicht aufgelegt. Ein Geschéft, das nicht in dieser Weise vorbereitet ist, darf nur
mit Zustimmung samtlicher anwesender Mitglieder behandelt werden.

Die Verantwortung fur die Traktandierung der einzelnen Geschéfte obliegt dem
verfahrensleitenden Behdrdenmitglied.

Art. 8 Besetzung

Die KESB erledigt ihre Geschéfte entweder in Dreierbesetzung oder in Einzel-
kompetenz, je nach Vorgabe der eidgentssischen und kantonalen Gesetzge-
bung.

Entscheide in Einzelkompetenz sind in der ndchsten Behoérdensitzung zur Kennt-
nisnahme durch die anderen Behérdenmitglieder aufzulegen.

Art. 9 Beratung und Entscheide

Die Behorde ist entscheidféahig, wenn alle drei Mitglieder anwesend sind. Fur die
Enscheidfassung gilt die Stimmenmehrheit. Die Mitglieder sind zur Teilnahme an
den Sitzungen und zur Stimmabgabe verpflichtet.



Ein Mitarbeiter oder eine Mitarbeiterin des Sozial-Juristischen Dienstes nimmt mit
beratender Stimme an den Sitzungen der Behorde teil und fihrt das Protokoll.

Art. 10 Entscheide auf dem Zirkulationsweg

In dringlichen Fallen sowie Uber weitere durch die Behtrde bezeichnete Geschaf-
te kbnnen Entscheide auf dem Zirkulationsweg gefasst werden. Diese muissen
einstimmig gefallt werden.

Die Entscheide zu diesen Erledigungen sind in der nachsten Behdrdensitzung
aufzulegen.

Art. 11 Entscheidausfertigung

Die Entscheide der Behdrde sind in der Regel mit einer Begriindung und einer
Rechtsmittelbelehrung zu versehen. Sie werden vom verfahrensleitenden Behor-
denmitglied und von einem beigezogenen Mitarbeitenden des Sozial-Juristischen
Dienstes unterzeichnet.

Art. 12 Einsetzung Mandatspersonen

Die Behorde setzt als Vormund/in oder Beistand/Beistandin entweder berufsmas-
sig angestellte Mandatspersonen der Fachstelle fir Erwachsenenschutz Kreis
Bilach Sud beziehungsweise der Organe der Kinder- und Jugendhilfezentren des
Amts fir Jugend und Berufsberatung des Kantons Zirich oder geeignete Private
Mandatspersonen ein.

Art. 13 Unabhéngigkeit der Behorde

Die Mitglieder der Behorde sind bei ihren Entscheiden an keine Weisungen ge-
bunden.

Die Sitzungen sind nicht 6ffentlich.

Art. 14 Ausstand

Fur den Ausstand gelten sinngemass die Bestimmungen der Eidgendssischen Zi-
vilprozessordnung (8 40 Abs. 3 EG KESR i.V.m. Art. 47 ff. ZPO).

Tritt ein Behodrdenmitglied in den Ausstand, wird ein Ersatzbehdrdenmitglied auf-
geboten.

C. Organisation

Art. 15 Prasidium
Der Prasident oder die Prasidentin ist fur folgende Aufgaben verantwortlich:

a) Gesamtleitung der KESB



b) Geschéftskontrolle, Qualitdtsmanagement und Finanzen
c) Personalmanagement bzw. -fiihrung

d) Vertretung der KESB gegen aussen

Bei Verhinderung des Prasidenten oder der Prasidentin werden dessen Aufgaben
durch die Leitung Fachdienste wahrgenommen. Die Behdrdensitzungen werden
durch einen Vizeprasidenten oder eine Vizeprasidentin geleitet.

Der Préasident oder die Prasidentin kann einzelne Aufgaben an Mitglieder der Ge-
schaftsleitung delegieren, soweit diese Aufgaben nicht untrennbar mit der Funkti-
on oder Stellung des Prasidiums verbunden sind.

Art. 16 Beh6rdenmitglieder
Den ordentlichen Mitgliedern der Behdrde obliegen die folgenden Aufgaben:
a) Vorbereitung und Verfahrensleitung der ihnen zugeteilten Geschafte

b) umfassende Sachverhaltsabklarung in Zusammenarbeit mit den Mitarbeiten-
den des Sozial-Juristischen Dienstes und Dritten

Art. 17 Leitung Fachdienste
Der Leiter oder die Leiterin Fachdienste ist zustandig fir:

a) operative Leitung der drei Fachdienste (Sozial-Juristischer Dienst, Revisorat,
Sekretariat)

b) Personalfihrung der Mitarbeitenden des Sekretariats und des Revisorats

c) Mitspracherecht bei Personalentscheidungen der Fachdienste

Art. 18 Geschaftsleitung

Dem Préasidenten oder der Prasidentin steht als beratendes Gremium eine Ge-
schaftsleitung zur Seite. Dieses besteht neben dem Préasidium aus den ordentli-
chen Behordenmitgliedern und dem Leiter oder der Leiterin Fachdienste.

Die Geschaftsleitung nimmt folgende Aufgaben wabhr:

a) Festlegen der administrativen Zustandigkeiten und Kompetenzen
b) Festlegen der Grundsatze der Geschaftsabwicklung

c) Ressourcenfragen bzw. Personalentwicklung

d) Erlass und Anderung der Geschaftsordnung

e) Weiterentwicklung der KESB

Die Geschéftsleitung tagt in der Regel ein Mal im Monat.



Art. 19 Behordensekretariat / Fachdienste

Das Behordensekretariat besteht aus der Leitung der Fachdienste, den Mitarbei-
tenden des Sozial-Juristischen Dienstes, den Revisoratsmitarbeitenden sowie
dem weiteren administrativen Personal der KESB (Sekretariat).

Die Fachdienste unterstiitzen die Behorde in allen fachlichen, organisatorischen
und administrativen Belangen.

Art. 20 Revisorat

Die Inventaraufnahme ist an das Revisorat der Kindes- und Erwachsenenschutz-
behorde und an die ernannte Mandatsperson delegiert.

Die Mitarbeitenden des Revisorats prufen die aufgenommenen Inventare und le-
gen dem zustandigen Behordenmitglied einen Antrag in Entscheidform auf Ab-
nahme des Inventars vor.

Sie kontrollieren die Berichte und Rechnungen, die Vermdgensanlagen nach
VBVV, teilweise die zustimmungsbedurftigen Geschafte nach Art. 416 ZGB und
die Kindesvermdgensberichte und unterbreiten dem zustandigen Behdrdenmit-
glied die entsprechenden Entscheidantrage.

D. Besondere Bestimmungen

Art. 21 Schweigepflicht

Die Mitglieder und die Mitarbeitenden der Kindes- und Erwachsenenschutzbehor-
de unterstehen der Schweigepflicht geméass den Bestimmungen des Gemeinde-
gesetzes und des stadtischen Personalrechts. Die Verletzung des Amtsgeheim-
nisses ist auch nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses strafbar (Art. 320
StGB).

Art. 22 Haftung

Gemass Art. 454 ZGB haftet der Kanton fur den Schaden, den die KESB-Mitar-
beitenden widerrechtlich verursachen. Zur Deckung eines allfalligen Schadens
hat die Stadtverwaltung Opfikon eine entsprechende Haftpflichtversicherung ab-
geschlossen, die das gesamte Personal der KESB einschliesst.

Art. 23 Gebihren

Die Festsetzung von Gebuhren richtet sich nach den jeweils geltenden Gebuhren-
richtlinien der KESB.

Das Inkasso und Rechnungswesen wird von der Stadtverwaltung Opfikon be-
sorgt.



Art. 24 Entschadigung Mandatspersonen

Die Entschadigungen an Mandatspersonen werden gemass der Verordnung tber
die Entschadigung und Spesenersatz bei Beistandschaften (ESBV) festgesetzt,
unter Berucksichtigung der aktuellen erganzenden Empfehlungen der KESB Pra-
sidien Vereinigung (KPV) im Kanton Zdrich.

Art. 25 Betriebs- und Prasenzzeiten

Die Offnungs- und Telefonzeiten der KESB Kreis Biilach Sud sind:

Montag - Freitag 08.00 Uhr - 11.30 Uhr
13.30 Uhr - 17.00 Uhr

Folgende feste Arbeitszeiten (Blockzeit) missen zwingend eingehalten werden:

Montag - Freitag 08.30 Uhr - 11.00 Uhr
14.00 Uhr - 16.00 Uhr

E. Schlussbestimmungen

Art. 26 Ubrige Bestimmungen

Soweit diese Geschaftsordnung nichts Abweichendes regelt, gelten sinngeméass
die Bestimmungen des Personalrechts der Stadtverwaltung Opfikon und des kan-
tonalen Personalgesetzes sowie dessen Ausfiihrungsbestimmungen.

Art. 27 Inkrafttreten

Die Geschéftsordnung ersetzt die Geschaftsordnung vom 1. Februar 2015. Sie
tritt per 1. Januar 2018 in Kraft.

Anhang

- Organigramm KESB (anonymisiert)
- Karte Kindes- und Erwachsenenschutzbehdrde Kreis Bulach Sid
- Aufgabendelegation der Geschaftsleitung gemass Art. 15



