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Vorwort des Stadtprasidenten

Geschéatzte Leserin
Geschéatzter Leser

Es ist mir eine Freude, Ihnen den Geschéftsbericht
2024 der Stadt Opfikon vorzustellen. Im vergangenen
Jahr haben sich der Stadtrat und die Verwaltung mit
grossem Engagement fur eine lebenswerte Stadt ein-
gesetzt. Auf politischer Ebene konnten richtungswei-
sende Entscheidungen getroffen werden und die 0f-
fentliche Verwaltung erbrachte zuverlassig Dienstleis-
tungen, die einen direkten Einfluss auf den Alltag der Blrgerinnen und Burger haben.
Im nun vorliegenden Geschaftsbericht berichten diese Stellen Uber ihre Tatigkeiten
und schauen zurtick auf ein bewegtes und ereignisreiches Jahr.

Besonders hervorheben mochte ich an dieser Stelle einige bedeutende personelle
Veranderungen: Am 9. Juni 2024 wéahlte die Opfiker Stimmbevdlkerung Joél Kellen-
berger-Senn als Friedensrichter flir den Rest der Amtsperiode 2021-2027. Im De-
zember wurde dann Reto Bolliger in stiller Wahl als neuer Schulprasident als gewahlt
erklart. In dieser Funktion ist er von Amtes wegen Mitglied des Stadtrats.

Ein weiterer grosser Meilenstein bedeutete die Bewilligung eines Kredits von

CHF 48'200'000 fur die Sanierung und Teilerweiterung der Schulanlage Mettlen. Die
Opfiker Stimmbevodlkerung bewilligte diesen am 22. September 2024 anlasslich einer
kommunalen Volksabstimmung. Weiter wurde die Anlaufstelle 60+ ausgebaut, welche
fur die Betreuung im Alter zustéandig ist, und die Integration des Vereins Spitex
Opfikon in die Strukturen des Alterszentrums Gibeleich wurde per 1. Januar 2025 auf-
gegleist. Ganz ihrem Motto getreu "lebte und bewegte" die Stadt auch in diesem Jahr
wieder, was sich unter anderem in der eindrucksvollen Zahl von Uber einer halben
Million Hotel-Ubernachtungen widerspiegelte. Damit belegte Opfikon schweizweit den
7. Platz!

Die Summe aller Projekte, welche die Behdrdenmitglieder und Verwaltungsangestell-
ten mit beachtlichem Einsatz umgesetzt haben, kénnen sich sehen lassen. Mein herz-
licher Dank gilt daher allen politischen Entscheidungstragerinnen und -tragern, den
Mitarbeitenden und allen weiteren Beteiligten, die sich 2024 tatkraftig fur die Weiter-
entwicklung und zum Wohl unserer Stadt eingesetzt haben.

9 Iy

Roman Schmid
Stadtprasident
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1 Gemeinderat

1.1  Konstituierung

Der Gemeinderat wahlte an der konstituierenden Sitzung vom 6. Mai folgende Ge-
schéftsleitungsmitglieder fur das Amtsjahr 2024/25:

- Jeremi Graf (SP), Prasident
- Dario Petrovic (FDP), 1. Vizeprasident
- Rebeca Meier (GV), 2. Vizeprasidentin

Stimmenzé&hlende:
- Tanja Glanzmann (Die Mitte)
- Helen Oertli (Griine)
- Lukas Miller (NIO@GLP)

Mitglied:
- Silvia Messerschmidt (SVP)

1.2 Mutationen Gemeinderat

Ende 2024 wurde Silvia Messerschmidt (SVP) als Mitglied der Schulpflege gewahlt.
Zeitgleich trat Evelyne Sydler aus dem Gemeinderat zurtick. Die Nachriickenden wer-
den an der ersten Sitzung 2025 Einsitz nehmen.

1.3  Geschéftsleitung, Kommissionen, Delegationen

Ende 2023 wurde Mathias Zika (FDP) in den Stadtrat gewahlt, wodurch das Amt des
Prasidenten der Rechnungsprifungskommission neu zu besetzen war. Am 4. Marz
wurde Bjorn Blaser (FDP) gewahlt. Da Bjorn Blaser (FDP) zuvor Mitglied der Ge-
schaftsprifungskommission war, wurde an derselben Sitzung Kathrin Balimann (FDP)
als seine Nachfolgerin gewahlt.

Als Nachfolger fiir Isa Ozer (Die Mitte) wurde Philipp Haag (Die Mitte) als Mitglied des
Wahlbiros fur den Rest der Amtsperiode 2022—2026 gewabhilt.
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1.4  Geschéfte
Insgesamt 13 Sachgeschafte wurden im Gemeinderat behandelt.

Die Revision der Verordnung Energie- und Wasserversorgung wurde beschlossen.
Der Teilrevision der Entschadigungsverordnung 2024 der Behdrden, Kommissionen
und Funktionarinnen oder Funktionare (EVO) wurde zugestimmt. Das Stellendach
2025-2029 wurde festgesetzt. Ausserdem wurde die Integration der Spitex Opfikon in
die Stadtverwaltung beziehungsweise in die Strukturen des Alterszentrums Gibeleich
beschlossen.

Dem Privaten Gestaltungsplan Glatthof, Glattbrugg Zentrum, wurde zugestimmt. Fur
die Umnutzung des Werkhofs an der Oberhauserstrasse 27-29, die Sanierung der
Strasse und Beleuchtung an der Gratzlistrasse Mitte/Ost, die Sanierung des Kreisels
an der Talacker-/Giebeleichstrasse sowie die Sanierung und Neugestaltung der
Ringstrasse wurden Kredite bewilligt. Zuhanden der Urnenabstimmung wurde dem
Baukredit fur die Sanierung und Teilerweiterung der Schulanlage Mettlen zugestimmt.

Jahrliche Geschafte wie Jahresrechnung, Budget und Geschaftsbericht wurden vom
Rat behandelt und genehmigt. Der Beibehaltung des bisherigen Steuerfusses von
94 % wurde zugestimmt.

Per Ende Jahr gab es sechs offene Geschéfte, die durch die Geschaftsprifungs-,
Rechnungsprifungs- oder Spezialkommission Planung bearbeitet werden. Die Wahl
eines Mitglieds der Rechnungsprifungskommission sowie die Wahl eines Geschéfts-
leitungsmitgliedes sind bei der Interfraktionellen Konferenz pendent.

1.5 Parlamentarische Vorstésse
Insgesamt wurden 12 parlamentarische Vorstosse behandelt.

An der Sitzung vom 4. Mérz sprach sich der Gemeinderat gegen die Uberweisung
des Postulats "Energiezulagen fur Einwohnerinnen und Einwohner mit bescheidenem
Einkommen" von Thomas Wepf (SP) und Mitunterzeichnenden aus. Zudem wurde die
Anfrage "Kommt der Strom der Energie Opfikon AG wirklich zu 100 % aus erneuerba-
ren Quellen?" von Thomas Wepf (SP) sowie die Interpellation "Interaktive Tafeln
Schule Opfikon" von Kevin Husi-Fiechter (SVP) beantwortet.

Am 6. Mai wurde die Interpellation "Externe IT-Dienstleister" von David Sichau und
Helen Oertli (Griine) beantwortet.

An der Gemeinderatssitzung vom 3. Juni begriindete Bjorn Blaser (FDP) das Postulat
"Austritt aus dem Schutzverband der Bevolkerung um den Flughafen Zirich". Der Ge-
meinderat sprach sich am 1. Juli gegen die Uberweisung dieses Postulats aus. An
derselben Sitzung begrindete Yuri Fierz (SP) das Postulat "Stadtlinie Opfikon — Men-
schen zur Stadt verbinden". Bei diesem Postulat lehnte der Gemeinderat im Septem-
ber die Uberweisung ebenfalls ab.

Am 4. November begrindete David Sichau (Gruine) die Motion "Sitzungsgeld" sowie
das Postulat "Wegweisung fur Veloverkehr" im Rat. Die Anfrage von Thomas Wepf
(SP) "Was wurde die Annahme der Vorlage 5939 zur Senkung der Gewinnsteuern flr
Opfikon bedeuten?” wurde durch den Stadtrat beantwortet.

An der Dezembersitzung wurden die beiden Vorstésse von David Sichau (Griine) als
Postulate an den Stadtrat Gberwiesen. Yuri Fierz (SP) begriindete das Postulat "Inklu-
sions-Check Opfikon".

Das Postulat "Mehr Baume im Opfikerpark” von Helen Oertli (Griine) und Mitunter-
zeichnende sowie das Postulat "Férderung von Fernwarmenetzen und Erdsonden”
von Milena Brasi (NIO@GLP) und Mitunterzeichnenden wurde durch den Stadtrat be-
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antwortet. Ebenfalls beantwortet wurden das Postulat "Forderung & Ausbau von So-
larenergie in Opfikon" von David Sichau (Grine) und Milena Brasi (NIO@GLP) und
Mitunterzeichnende sowie das Postulat "Gemeinschaftszentrum in Opfikon" von Je-
remi Graf (SP) und Mitunterzeichnenden. Auch wurde das Postulat "Leitbild Biodiver-
sitdt im Siedlungsraum” von Helen Oertli und David Sichau (Griine) durch den Stadt-
rat beantwortet.

1.6  Veranstaltungen, Informationen

Nach der konstituierenden Sitzung fand im Restaurant Luigia unter der Leitung des
neugewahlten Gemeinderatsprasidenten Jeremi Graf die Wabhlfeier statt.

Der Ratsausflug fiihrte die Gemeinderatsmitglieder am 4. Oktober ins VBZ Depot
Oerlikon. Unter fachkundiger Fuhrung erhielten sie dort einen spannenden Einblick
hinter die Kulissen des Betriebs. Ein Essen im Restaurant Frohsinn rundete den
Abend ab.

\
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An der Sitzung vom 2. September informierte Schulprasident Norbert Zeller Gber den
aktuellen Schulbetrieb. Im Anschluss an die Sitzung fand der Energieapéro mit Power
Tower Challenge der Energie Opfikon AG statt.
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2 Prasidiales

2.1 Stadtrat

Im Berichtsjahr bearbeitete der Stadtrat an unterschiedlichen Workshops diverse The-
men. So setzte er sich mit dem Raumbedarf der Schulanlage Mettlen auseinander,
mit der Integration der Spitex in die Strukturen des Alterszentrums Gibeleich, den
Warme- und Kalteverbunden sowie der Konzession fur die Wasser und Elektrizitats-
versorgung. Zudem behandelte er das Betriebs- und Gestaltungskonzept Schaff-
hauserstrasse Sud sowie das Fondsreglement Forderung erneuerbarer Energien. Zur
Immobilienstrategie erhielt der Stadtrat einen Input.

Am 9. Juni wurde die Ersatzwahl fur die zurticktretende Friedensrichterin durchge-
fuhrt und Joél Kellenberger-Senn als neuer Friedensrichter gewahlt. An der kommu-
nalen Abstimmung vom 22. September bewilligten die Stimmberechtigen den Baukre-
dit fur die Sanierung und Teilerweiterung der Schulanlage Mettlen.

Der Stadtrat verabschiedete 356 Sachgeschéfte. Diese umfassten Themen wie Sub-
missionen, Revisionen und Inspektionen, Projekt- und Kreditbewilligungen, Regle-
mente, Rucktritte aus dem Gemeinderat, Bauabrechnungen, Strassensanierungen,
Einburgerungen und Stellenplanerweiterungen. Zudem wurde Guido Zibung als neuer
Stadtschreiber und Verwaltungsleiter per 1. Februar 2025 gewahlt.

Bedeutungsvolle Vorhaben wurden dem Gemeinderat unterbreitet, so etwa die Sanie-
rung und Teilerweiterung Schulanlage Mettlen, die Integration Spitex Opfikon in die
Stadtverwaltung, die Ubernahme des Asylwesens von der AOZ, die Parkplatzverord-
nung Airport City oder auch den Bahnzugang mit Rampe und Personenunterfihrung
aufgrund des SBB-Doppelspurausbaus Opfikon Riet—Kloten. Des Weiteren wurden
diverse Bauabrechnungen unterbreitet, wie zum Beispiel fir die Gesamtsanierung
Frei- und Hallenbad Bruggwiesen.

2.2  Allgemeine Verwaltung

Die Stadtverwaltung ist mit neuen Offnungszeiten ins Jahr gestartet. Durch die fort-
schreitende Digitalisierung nehmen die Schalterkontakte spurbar ab. Aus diesem
Grund wurde die zweite Abendoffnung am Donnerstag gestrichen. Dennoch bleibt die
personliche Beratung am Schalter ein wichtiges Anliegen fir eine hohe Servicequali-
tat.

Die neu geschaffene Stabsstelle ,Kommunikation“ hat ihre Arbeit aufgenommen, um
die behdrdliche Kommunikation strategisch zu starken und weiterzuentwickeln. Sie
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unterstitzt die Verwaltung und die politischen Gremien dabeli, Informationen transpa-
rent, verstandlich und zielgerichtet zu vermitteln. Durch eine professionelle und proak-
tive Kommunikation wird der Dialog mit der Bevolkerung, den Medien und weiteren
Anspruchsgruppen gestarkt.

Auch die digitalen Daten der Stadt Opfikon brauchen einen sicheren Aufbewahrungs-
ort. Mit dem Anschluss an das Projekt DigDataZH des Staatsarchiv des Kantons ZU-
rich werden sie in ein digitales Langzeitarchiv tberfuhrt, das eine rechtskonforme, si-
chere und wirtschaftliche Archivierung gewahrleistet. Diese Losung modernisiert die
Informationsverwaltung und sorgt fiir eine nachhaltige Datensicherung fur die Zukunft.

Der Stadtrat bewilligte 3.2 neue Stellen: Anlaufstelle 60+ (+ 0.8), Fachstelle fir Er-
wachsenenschutz FES (+ 1.9) sowie in der Abteilung Soziales (+ 0.5).

Die Kennzahlen der Verwaltung zeigen, dass in den meisten Bereichen eine Zu-
nahme der Geschéfte, Dienstleistungen und Arbeiten stattfindet. Mit externer Unter-
stltzung hat die Stadtverwaltung den Stellenbedarf fiir die Jahre 2025-2029 ausge-
rechnet. Der Gemeinderat bewilligte das Stellendach der Stadtverwaltung von 19.3
Stellen, der KESB von 5.7 Stellen und der FES von 5.0 Stellen fur die nachsten funf
Jahre.

Im Berichtsjahr fanden wieder Weiterbildungen der Abteilungs- und Bereichsleitenden
statt. Die Themen der diesjahrigen Seminare waren Change Management, ICT-Not-
fallkonzepte, das Projekt Server- und Clientersatz sowie Behdrden- und Verwaltungs-
kommunikation.

Vom 7. Marz bis 26. Juli prasentierte die Galerie im Stadthaus die Ausstellung "Ab-
fall?" von Pascal Kehl, eine Kombination von alter Handwerkskunst und historischer
Fotografie mit modernen Techniken. Ab dem 12. September zeigten Kinstlerinnen
und Kunstler mit dem Projekt "Wer bin ich? — die Kunst zu verbinden" des Vereins in-
sieme WiZU einzigartige und kreative Kunstwerke.

2.3 Informatik (ICT)

Gleich nach Jahresbeginn beschéftigte sich die Steuergruppe Digitalisierung mit der
strategischen Ausrichtung der stadtischen ICT. In einer 6ffentlichen Ausschreibung
wurde ein Sourcing-Partner fur die zuktinftige Client-Server-Umgebung gesucht und
Mitte Jahr dann gefunden. Um die bendtigte Verfligbarkeit der Systeme fur alle Abtei-
lungen und Bereiche gewahrleisten zu kdnnen, werden die Server in Zukunft extern in
einer Private-Cloud betrieben. Der Entscheid Cloud First wird vom Stadtrat gestitzt.
Mit der Migration auf die neue Client-Server-Landschaft erfolgt auch der Wechsel auf
Microsoft 365. Dies, um mit den aktuellen Anforderungen betreffend Kommunikation
und Kollaboration schritthalten zu kénnen.

Um den Datenschutz und die Datensicherheit bei der Nutzung von M365 gewahrleis-
ten zu kdnnen, wurden entsprechende Konzepte erstellt und bei der Datenschutzbe-
auftragten des Kantons Zirich eingereicht. Sensible Daten werden weiterhin nur in
den Fachanwendungen gespeichert. Die dafiir bendtigten Server stehen beim neuen
Sourcing-Partner in einer Private-Cloud.

Mitte Jahr mussten samtliche WLAN-Access-Points ersetzt werden, da diese ihr "End
of life" erreicht hatten. Das WLAN gewinnt mit zunehmender Digitalisierung an Wich-
tigkeit, da Daten auch an Sitzungen verfligbar sein mussen.

2.4  Stadtbibliothek

Im Jahr 2024 konnte die Stadtbibliothek Opfikon erneut ihre Rolle als bedeutende kul-
turelle und bildungspolitische Institution in der Stadt mit einem erfolgreichen Ge-
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schaftsjahr unter Beweis stellen. Mit rund 32'000 Besuchern verzeichnete die Biblio-
thek einen leichten Anstieg gegentiber dem Jahr 2023. Besonders erfreulich war die
Steigerung der Ausleihen von gut 82'000 auf Uber 86'000 Medien im Vergleich zum
Vorjahr. Die Anzahl aktiver Nutzer blieb recht konstant bei 2'257. Davon sind etwa
60 % Kinder und Jugendliche, was die wichtige Rolle der Bibliothek im Bereich der
frihkindlichen und schulischen Bildung unterstreicht. Die digitalen Angebote konnten
weiter etabliert werden: Die Nutzerzahlen der Digitalen Bibliothek Ostschweiz stiegen
von 153 auf 161, wéahrend filmfriend von 155 auf 177 Nutzer zulegen konnte.

Im Jahr 2024 wurde erfolgreich eine neue Medienkategorie eingefuhrt, namlich die
Gesellschaftsspiele fur Erwachsene. Neu wurden auch Edurinos ins Sortiment aufge-
nommen, ein Lernmedium, mit dem Kinder spielerisch Schulthemen vertiefen kdnnen.
Die Bibliothek konnte ausserdem insgesamt 388 Klassenbesuche durchfuhren. Die-
ser Wert ist als einziger im Berichtsjahr leicht ricklaufig.

Die Aufenthaltsqualitat in der Bibliothek wurde gezielt mit Anschaffungen wie XXL
Jenga, Schachfiguren, Dartbrett und Airhockey gesteigert, um ein Treffpunkt fur alle
zu werden und die Bibliothek weiterhin als Dritten Ort in der Stadt zu etablieren. Zu-
dem wurden sogenannte Kekz-Kopfhorer fir die Kleinsten eingefihrt, mit denen sie
vor Ort Geschichten héren kénnen. Auch der Publikumsdrucker und die 6ffentliche
Kaffeemaschine wurden rege genutzt. Flohmarktmedien und Kaffee konnten seit die-
sem Jahr neu auch mit Karte bezahlt werden, was zu einem deutlichen Anstieg der
Einnahmen fuhrte. Die Infrastruktur der Bibliothek wurde fertig vorbereitet auf die Ein-
fuhrung einer Open Library, die im Jahr 2025 zunachst in einer Testphase lanciert
wird.

Nicht zuletzt erfreuten sich die Veranstaltungen in der Bibliothek grosser Beliebtheit:
Insgesamt wurden 41 Veranstaltungen durchgefiihrt, was einem Schnitt von etwa ei-
ner Veranstaltung pro Woche entspricht. Dazu gehdrten regelmassige Anlasse wie
die Geschichtenstunden, das Format ,Reim und Spiel“, die Bilderbuchkinos und die
Bicherkaffees. Ende November fand eine Kinderbuchlesung mit Janine Pfister statt,
die bei den jungen Besuchern grossen Anklang fand, ebenso wie die zweimal jahrlich
stattfindenden Kasperlitheater-Auffihrungen. Nach mehreren Jahren Pause wurde
wieder eine Fussball-EM-Stickertauschborse veranstaltet. Fur die Erwachsenen gab
es den beliebten Naturschutzvortrag, dieses Mal zum Thema ,Siebenschlafer und Ha-
selmause®, sowie eine humorvolle Witz-Vorstellung mit Hanspeter Miller-Drossaart
und Urs Heinz Aerni im Marz. Auch das Biblioweekend fand 2024 wieder statt. Sabine
Giannoulas wurde eingeladen, um eine szenische Lesung fur Kinder durchzufihren.
Der Tag der Offenen TUr bot Basteln sowie Kaffee und Kuchen und stimmte die Be-
sucher mit Weihnachtsmusik auf die bevorstehenden Feiertage ein. Neu war die
Stadtbibliothek Opfikon in den Herbstferien als einer von mehreren Standorten beim
Spielfestival dabei, was sehr viel Freude brachte und auch bei der Vernetzung der
Bibliothek innerhalb der Stadt half.

2.5 Kulturkommission

Das Neujahrsblatt 2025 beleuchtet den Begriff "Kultur". Es zeigt auf, wie Traditionen
sich wandeln, verschwinden, wiederbelebt oder neu entstehen kénnen, und wie sie
von Region zu Region unterschiedlich sind. Im Fokus stehen ausgewahlte Veranstal-
tungen, die bereits Teil der Opfiker Tradition geworden sind. An der Vernissage in der
Bibliothek Opfikon vom 9. Januar 2025 wurde das Werk vorgestellt und die Gaste ku-
linarisch verwoéhnt.

Das Kinderkonzert mit Andrew Bond lockte am 17. Méarz 2024 zahlreiche Familien in
den Singsaal der Schulanlage Lattenwiesen. Im November fiihrte das Reisetheater
das Marchen "Der gestiefelte Kater" auf und begeisterte die zahlreichen Kinder.
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Das Kleintheater mettlen startete im Januar mit einer Vorstellung von Frolein Da
Capo ins neue Jahr. Im Februar folgte Philip Wiederkehr und im Méarz Veri — beide
begeisterten das Publikum mit ihren Vorstellungen. Im September startete offiziell die
54. Theatersaison mit Anet Corti, gefolgt von Simon Chen im November.

54. Theatersaison 2024/25

Ende Juni fand bereits zum 15. Mal das "Jazz am See & more" statt. Die grosse An-
zahl an Besucherinnen und Besucher lauschte der Live-Musik von chameleon —
Jazz'n Funk, Nougthy Nineties, Acoustic Latin Guitars, Sincell und Kay Oz & The
Mojo.

Trotz heftigen Regens und Gewitters versammelten sich rund 100 Besucherinnen und
Besucher am 1. August zum traditionellen "Zopf-Zmorge" und dem anschlie3enden
Festgottesdienst. Nach den Furbitten klarte der Himmel auf und die Feierlichkeiten
klangen bei Sonnenschein und dem traditionellen Beinschinken mit Kartoffelsalat aus.

Am 10. August wurde am Waldfest der Pirates of Road erneut ausgiebig zu Live-Mu-
sik gefeiert.

Die Filme des Open-Air-Filmfestivals wurden vom 21. bis 24. August gezeigt. Fur das
kulinarische Wohl sorgte der Verein d'Freizyti. Bei mehrheitlich gutem Wetter wurden
der Schweizer Film "Bon Schuur Ticino", die Komoddie "Eine Million Minuten", die Ac-
tionkomodie "The Fall Guy" sowie der Animationsfilm "Raus aus dem Teich" gezeigt.

Zum vierten Mal fand am 14. September der Anlass "Volksmusig i d& Schuur" statt.
Zahlreiche Volksmusikbegeisterte fanden den Weg in die Opfiker Scheune. Verschie-
dene Formationen begeisterten mit ihren folkloristischen Darbietungen. Am 28. Sep-
tember fand dann das 9. Food-Festival mit Kdstlichkeiten aus 20 Landern statt.

Bei schénem Wetter und angenehmen Temperaturen fand dieses Jahr am 24. No-
vember der Chlausmart an der Dorfstrasse in Opfikon statt. Organisiert wurde er wie-
der vom Dorfverein Opfikon. Die rund 50 Standplatze beeindruckten mit einer grossen
Vielfalt. Zudem unterstutzte die Kulturkommission im Berichtsjahr die Kinderbuch-
stube sowie die Kinderfasnacht.
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2.6 glow. das Glattal

Der Verein glow. das Glattal fuhrte zwei Regionalkonferenzen durch. Neben den sta-
tuarischen Geschéaften wurde am 29. Mai ein Workshop mit Dr. Ursin Fetz, Leiter
Zentrum far Verwaltungsmanagement FH Graubunden, durchgefuhrt. Intensiv disku-
tiert wurde das Thema "Wie wecken wir das Interesse an der direkten Demokratie auf
lokaler Ebene?". Am 23. Oktober wurde die Regionalkonferenz fur eine Besichtigung
des Mobilitatsdemonstrators "move" der EMPA genutzt. Christian Bach als Abtei-
lungsleiter Fahrzeugantriebssysteme informierte Uber die post-fossile Mobilitét.

Die Steuerungsgruppe der Gemeinde- und Stadtprasidenten tagte viermal und be-
handelte Themen wie die Erhéhung der Asyl-Aufnahmequote, E-Trottis und Gewerbe-
flachen. Zudem wurde informiert Gber die Tatigkeit der Zurcher Planungsgruppe
Glattal und der Wirtschaftsférderung Flughafenregion Zurich. Es wurde ein revisions-
sicherer Datenspeicher als Archiv und fiir den Austausch von Daten eingerichtet.

Gleich wie bei der Steuergruppe wird der Austausch bei den Arbeitsgruppen Soziales,
Integration und Jugend von den zustandigen Ressortvorstehern, bei der Arbeits-
gruppe Jugend auch der Verwaltungsmitarbeitenden, gepflegt.

2.7  Flughafenregion Zirich

Der Verein Flughafenregion Zurich, Wirtschaftsnetzwerk und Standortférderung
konnte wiederum viele Vernetzungsanlasse, Firmenbesuche und Seminare anbieten.
Das Wirtschaftsforum mit dem Thema "Mensch, Robotik und KI Synergien fir die Zu-
kunft" und der Immobilien-Summit mit dem Thema "Human Power" waren die High-
lights. Die Flughafenregion hat eine Nachhaltigkeitsstudie mit der Swiss Business
School durchgefuhrt und prasentiert.

Mit den Gemeinden wurde ein Workshop mit den Standortexperten Remo Daguati
und Dominik Matter durchgefuhrt. Ziel war es, Synergien und Aufgabenzuordnungen
zwischen der Flughafenregion und den Gemeinden zu diskutieren. Das Thema soll
weiterbearbeitet werden.

In Bassersdorf wurde als Pilotprojekt eine Befragung des lokalen Gewerbes durchge-
fuhrt. Damit sollen auch Veranderungen des Flachenbedarfs erkannt werden.

2.8  Friedensrichteramt
Allgemeines

Mit 223 zu erledigenden Féllen hatte das Friedensrichteramt 2024 wiederum eine
grosse Geschaftslast zu bewaltigen. Neu eingereicht wurden im Berichtsjahr 181
Falle.

Insgesamt konnten 193 Geschéftsfalle abgeschlossen werden. Dabei wurden 68 %
im Rahmen der Schlichtungsverhandlung abschliessend durch Verfligung, Urteil oder
Urteilsvorschlag erledigt und belasten somit die weiterfiihrenden Gerichte nicht mehr.
Hervorzuheben sind die 23 Urteilsvorschlage, die von der Friedensrichterin erlassen
und von beiden Parteien akzeptiert wurden. In 4 Fallen wurde ein Entscheid gefallt.

Das Instrument des Urteilsvorschlags hat sich seit der Einfuhrung der eidgengssi-
schen Zivilprozessordnung sehr bewahrt. Mit der Revision, die per 1. Januar 2025 in
Kraft trat, wurde die Streitwertgrenze daftr von CHF 5'000 auf CHF 10'000 erhéht. Es
ist zu hoffen, dass sich dieser Umstand in der Zahl der Erledigungen kiinftig wieder-
spiegeln wird und weniger Klagebewilligungen ausgestellt werden mussen.

Im Berichtsjahr musste in 62 Fallen eine Klagebewilligung zur Einreichung der Klage
an das Bezirksgericht in Bulach erteilt werden. In 40 % dieser Félle ist die beklagte
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Partei der Verhandlung unentschuldigt ferngeblieben, so dass eine Schlichtung per se
unmaoglich war.

Konfliktinhalte

Neben Forderungsklagen aufgrund unbezahlter Rechnungen waren wie bisher auch
viele arbeitsrechtliche Streitigkeiten zu behandeln, wobei neben Lohnforderungen vor
allem auch Inhalt und Form von Arbeitszeugnissen Anlass zur Klage gegeben hatten.

Verfahrensdauer

Dieses Jahr konnten 77 % aller Geschaftsfalle innerhalb von 3 Monaten nach Einrei-
chung der Klage erledigt werden, nach einer Dauer von 4 Monaten waren 90 % erle-
digt.

Herausforderungen in der Amtsfuhrung

Die Zunahme von Klientinnen und Klienten, die eine Zustellung von Einschreiben ver-
unmdglichen sowie die Tatsache, dass es immer mehr Firmen gibt, die an der einge-
tragenen Geschaftsadresse nicht erreichbar sind, fihren zu zusatzlichem Aufwand.
Verschiedene Abklarungen, amtliche Zustellungen und Ausschreibungen von Ver-
handlungen im Amtsblatt tragen zur Verlangerung der Verfahrensdauer solcher Ge-
schafte bei. Dies ist vor allem im Zusammenhang mit arbeitsrechtlichen Klagen, bei
denen es oft um Lohnforderungen geht, eine schwierige Entwicklung.

Das unentschuldigte Fernbleiben von einer Verhandlung ist eine Entwicklung, die seit
einiger Zeit beobachtet werden kann und die leider weiter im Zunehmen begriffen ist.
Ob die Moglichkeit einer Busse, die in solchen Féllen gestutzt auf die revidierte ZPO

kiinftig ausgesprochen werden kann, hier Abhilfe schaffen wird, bleibt abzuwarten.

Neuer Friedensrichter

Am 9. Juni 2024 wurde Joél Kellenberger-Senn als Nachfolger von Friedensrichterin
Doris Muller gewahlt, die nach 15 ¥ Jahren altershalber vom Friedensrichteramt
Opfikon zuricktrat. Die Amtsiibergabe erfolgt am 6. Januar 2025.

2.9 Kindes- und Erwachsenenschutzbehétrde (KESB) Kreis
Bulach Sad

Verfahren und Massnahmen

Im Jahr 2024 wurden bei der Kindes- und Erwachsenenschutzbehérde (KESB) 3'123
Verfahren erdffnet und somit 693 Verfahren mehr als im Vorjahr. Abgeschlossen wur-
den 2'982 Verfahren. Die KESB hat im Berichtsjahr 1'363 Entscheide gefallt. Die An-
zahl der laufenden Massnahmen (Beistandschaften und Vormundschaften) ist ge-
samthaft von 976 auf 1'064 gestiegen. Davon entfallen rund 59 % auf den Erwachse-
nenschutz und 41 % auf den Kindesschutz. Im Bereich des Erwachsenenschutzes
wurden 186 Personen von privaten Mandatstradgerinnen und -tragern betreut, was ei-
nem Anteil von rund 30 % entspricht.

Entwicklung seit 2017

2017 fuhrte die KESB Kreis Bulach Siid 784 Kindes- und Erwachsenenschutzmass-
nahmen durch, 2019 stieg diese Zahl auf 833. Ende 2023 waren bereits 976 angeord-
nete Massnahmen zu verzeichnen, ein Jahr spater nun die oben erwahnten 1'064.
Dies entspricht einer Zunahme bestehender Massnahmen von rund 35 % innerhalb
von sieben Jahren. Die steigende Tendenz zeigte sich schon vor der Corona-Zeit.
Das Verhaltnis von Kindes- zu Erwachsenenschutzmassnahmen ist in diesem Zeit-
raum indes ungefahr gleichgeblieben.
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Die Fallbelastung ist somit in den letzten Jahren stetig und selbst unter Beriicksichti-
gung des Bevolkerungswachstums unverhaltnismassig stark angestiegen. Die Falle
werden aber nicht nur mehr, sie werden auch komplexer. Im Kindesschutz zeigt sich
das unter anderem daran, dass psychische Belastungen und entsprechende Krank-
heitsbilder haufiger vorkommen. Auch sind die davon betroffenen Kinder in der Regel
junger als noch vor einigen Jahren. Fursorgerische Unterbringungen von Minderjahri-
gen wegen akuter Suizidalitat und ahnlichen Selbstgefahrdungen beispielsweise wur-
den vor nicht allzu langer Zeit vor allem bei Jugendlichen ab 15 Jahren angeordnet.
Mittlerweile kommt dies auch schon bei Zwoélfjahrigen vor. Im Erwachsenenschutz
zeigt sich die Komplexitat insbesondere auch bei jungen Erwachsenen, bei denen
Probleme beziiglich psychischer Gesundheit sowie ungeregelter Wohn- und Ausbil-
dungssituationen eher im Vordergrund stehen als finanzielle und administrative Be-
lange.

Trotz stark steigender Fallzahlen liegt die KESB Kreis Bulach Siud bei den Massnah-
men im Verhaltnis zur Bevolkerung nach wie vor unter dem kantonalen Durchschnitt.
Von den Minderjahrigen im Zustandigkeitsgebiet der KESB besteht bei 2.6 % eine
Kindesschutzmassnahme (kantonaler Durchschnitt: 2.9 %), bei den Erwachsenen
sind es 0.8 % (kantonaler Durchschnitt: 1.1 %).

Handlungsfelder und Ausblick

Steigende Massnahmenzahlen und eine erhéhte Komplexitat der Falle wirken sich
nicht nur auf Beistandspersonen und die KESB aus. Im Kindesschutz etwa geht es
darum, Angebote wie die Familien- und Heimpflege oder die sozialpadagogische Fa-
milienbegleitung (SPF) auszubauen bzw. deren Qualitat zu sichern.

Bei langer andauernden ausserfamilidren Platzierungen und bei Platzierungen von
sehr kleinen Kindern sind konstante, vertraute und verfigbare Bezugspersonen emi-
nent wichtig. Solche Beziehungen sind naturgemass nur in Pflegefamilien mdglich,
weshalb die Familienpflege einschliesslich der entsprechenden Unterstiitzungsange-
bote zu starken und auszubauen ist. In der Heimpflege besteht eine der grossen Her-
ausforderungen darin, Kindern und Jugendlichen mit intensiven sozialpadagogischen
Bedurfnissen die notwendige Betreuung und Begleitung zukommen zu lassen. Deren
Sicherstellung erhéht die Tragfahigkeit von Heimplatzen bei ebendiesen Kindern und
Jugendlichen. Fiur einen wirkungsvollen Kindesschutz werden zudem mehr Platze zur
Intervention bei Krisen bendtigt. Letztere sind selbstredend stets akut. Eine Wartezeit
von mehreren Wochen oder gar Monaten fur entsprechende Platze ist eigentlich nicht
hinnehmbar. Schliesslich wéare es wiinschenswert, im Kanton Uber ein Angebot an
geschlossenen Heimplatzen fir M&dchen und weibliche Jugendliche zu verfugen.
Dieses existiert momentan nicht. Auch die KESB Kreis Bilach Sud ist in dieser Hin-
sicht vollumfanglich auf ausserkantonale Heime angewiesen.

Bei den SPF war in den ersten zwei Jahren nach Inkrafttreten des revidierten Kinder-
und Jugendheimgesetzes (KJG) am 1. Januar 2022 ein starker Anstieg zu verzeich-
nen. Diese Entwicklung hat sich 2024 nicht fortgesetzt. Vielmehr fand eine Konsoli-
dierung der geleisteten SPF-Stunden auf hohem Niveau statt. Das Angebot deckt so-
mit mittlerweile in ungefahr die Nachfrage. Im Hinblick auf die SPF wird es in naher
Zukunft darum gehen, eine hohe Qualitat sicherzustellen.

Im Erwachsenenschutz liegt das Augenmerk auf den privaten Beistandspersonen. In
Zeiten stetig steigender Massnahmenzahlen entlasten sie die Berufsbeistandsperso-
nen. Angehorige und Privatpersonen ohne familidren Bezug zu den Klientinnen und
Klienten, die das Amt des Beistandes oder der Beistandin Gibernehmen, leisten einen
wichtigen Beitrag zu einem gelingenden Erwachsenenschutz. Darin sind sie zu unter-
stitzen und ihr Engagement ist zu wirdigen.
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2.10 Betreibungs- und Stadtammannamt Opfikon

Gesetzesanderungen im eSchKG

Per 1. Juli 2024 ist Artikel 93 Abs. 4 des Bundesgesetzes Uber Schuldbetreibung und
Konkurs (SchKG) in Kraft getreten. Diese Gesetzesanderung gibt schuldnerischen
Personen die Mdglichkeit, wahrend einer laufenden Einkommenspfandung zu bean-
tragen, dass ein Betreibungsamt neu auch das Inkasso der laufenden Krankenkas-
senpramien Ubernimmt.

Seit 1. Januar 2025 gelten zudem neu die Massnahmen zur Bek&dmpfung miss-
brauchlicher Konkurse. Diese beinhalten Anpassungen in mehreren Bundesgesetzen,
namentlich im Obligationenrecht (OR), im Schuldbetreibungs- und Konkursgesetz
(SchKG), im Strafgesetzbuch (StGB) und im Bundesgesetz Uber die direkte Bundes-
steuer (DBG).

Im SchKG werden konkret die Artikel 11 (Randtitel, Abséatze 2 und 3), 43 Ziffern 1 und
1bis, 222a und 230 Absatz 2 ge&ndert. Insbesondere die Anpassung von Artikel 43
SchKG wird wohl sptrbare Auswirkungen haben. Dieser sieht in der revidierten Fas-
sung (ohne die bisherigen Ziff. 1 und 1bis) vor, dass auch Betreibungen aus Forde-
rungen des 6ffentlichen Rechts gegentiber Schuldnerinnen und Schuldnern (die der
Konkursbetreibung unterliegen) auf Konkurs fortzusetzen sind. In der Praxis wird des-
halb Uber mehr Personen der Konkurs ertéffnet werden (mussen).

Schliesslich wurde auch noch das Bundesgesetz tber die Krankenversicherung
(KVG) angepasst (Art. 64a Abs. 2), das neu vorschreibt, dass fur Krankenkassenpra-
mien nur noch zweimal im Jahr betrieben werden darf. Dies wird in der Praxis wohl zu
weniger Fallzahlen in statistischer Hinsicht fihren (aber nicht hinsichtlich Forderungs-
ausstand).

Betreibungsamt

Mit gut 11'700 eingeleiteten Betreibungsverfahren (+6 %) wurde im vergangenen Jahr
wiederholt ein aussergewohnlicher Anstieg an Fallzahlen verzeichnet. Dies bedeutet
einen neuerlichen Rekord an Geschaftsfallen. Der nochmalige Anstieg der Fallzahlen
erstaunt, da bereits in den beiden Vorjahren eine solche Zunahme zu verzeichnen
war und keine Rezession herrscht. Mdglicherweise wurden durch die Glaubiger auf-
grund der vorerwahnten Gesetzesanpassungen gewisse Verfahren mit einer héheren
Dringlichkeit wie sonst behandelt.

Der Anstieg der Betreibungsverfahren betraf die nattrlichen wie auch juristischen
Personen gleichermassen.

Als Konsequenz des Anstiegs der Einleitungsverfahren erhdhte sich auch die Anzahl
der gestellten Fortsetzungsbegehren. Diese stiegen mit rund 7'455 (Vorjahr: 6'800)
Pfandungsbegehren und Konkursandrohungen auf ein rekordhohes Niveau. In Rela-
tion zu den Betreibungsbegehren ist dies tendenziell weiterhin Gberdurchschnittlich
hoch. Aber auch die Anzahl der vollzogenen Pfandungen stiegen auf 4'850 an. Dies
bedeutet einen starken Anstieg von rund 10 %. Die Zahlungsquote ist infolgedessen
nicht mehr ganz so hoch wie in den Vorjahren. Dies konstatierte sich auch in den
1'640 Verfahren, in denen Verlustscheine im Betrag von CHF 6.25 Mio. (infolge nicht
gedeckter Lohnpfandungen) und in gut 1'850 Verfahren direkte Verlustscheine im Be-
trag von rund CHF 7.5 Mio. (infolge Vermdgenslosigkeit bzw. zu tiefem Einkommen)
ausgestellt werden mussten. Im Vorjahr war dies in 1'560 Verfahren (CHF 4.6 Mio.)
bzw. in gut 1'650 Verfahren (CHF 4.6 Mio.) notwendig.

Es konnten auch in diesem Jahr Ablieferungen infolge Zahlungen durch die Schuld-
nerschatft in der Hohe von knapp CHF 8.7 Mio. vorgenommen werden. Insgesamt
wurden Uber CHF 11.35 Mio. an die betreibenden Glaubiger tberwiesen.
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Mit 8'519 ausgestellten Ausziigen aus dem Betreibungsregister verharrte die Anzahl
praktisch auf dem gleichen Stand wie im Vorjahr.

Von der seit 1. Januar 2019 bestehenden Moglichkeit, gewisse Eintrage aus dem Be-
treibungsregister zu lI6schen, wurde in diesem Jahr in 39 Gesuchen Gebrauch ge-
macht. Dies bedeutet einen Riickgang von 17 Gesuchen gegenuber dem Vorjahr. Die
Volatilitat bei diesen Verfahren ist augenfallig.

Stadtammannamt

Das Stadtammannamt hat im Berichtsjahr 556 (Vorjahr: 570) Beglaubigungen von
Unterschriften und Privaturkunden vorgenommen. In den meisten Fallen handelte es
sich um die amtliche Bestatigung der Echtheit der Unterschriften bei Erteilung von
Vollmachten oder Eintragungen ins Handelsregister. Es wurden 191 (Vorjahr: 206)
Gesuche von Gerichten zur Zustellung von Verfigungen oder Urteilen gestellt.

Das Amt erhielt erfreulicherweise lediglich sechs (Vorjahr: 25) Zwangsrdumungsauf-
trdge von Vermietern (gestttzt auf ein vollstreckbares Gerichtsurteil). Dies bedeutete
eine substantielle Abnahme im Vergleich zu den vergangenen Jahren. Es bleibt sehr
zu hoffen, dass dieser starke Riickgang nicht von einmaliger Natur war und uns das
tiefe Niveau erhalten bleibt. Denn Zwangsraumungen stellen fir alle Beteiligten eine
enorme Belastung dar.
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3 Finanzen und Liegenschaften

3.1 Finanzen

Erfolgsrechnung

Die Erfolgsrechnung schliesst mit einem Ertragsuberschuss von CHF 24.5 Mio. ab.
Das vom Gemeinderat genehmigte Budget sah einen Aufwandiiberschuss von
CHF 3.0 Mio. vor. Insgesamt resultiert ein Cashflow von CHF 35.4 Mio.

Massgebliche Abweichungen gegentiber dem Budget sind:

Gemeindesteuern

Insgesamt liegen die gesamten Steuerertrage rund CHF 46.6 Mio. Gber dem Budget.
Weitere Informationen sind unter 3.2, Steueramt, ersichtlich.

Finanzausgleich

Auf der Basis der Steuerertrage und der Einwohnerzahl per Ende 2024 sowie einem
durch das Gemeindeamt des Kantons Zirich geschatzten Kantonsmittel resultiert
eine provisorisch berechnete und im Jahr 2026 fallige Ablieferung von CHF 44.3 Mio.
(Budget 2024: CHF 10.9 Mio.). Fur diese Zahlung ist periodengerecht eine Rickstel-
lung gebildet worden.

Neubewertung

Gemass Gemeindegesetz werden Grundstiicke, Grundeigentumsanteile und Ge-
baude des Finanzvermdogens in einer Legislaturperiode mindestens einmal neu be-
wertet. Die Neubewertung ist notwendig, weil die Bewertungsbestimmungen keine
laufende Anpassung der Bilanzwerte samtlicher Liegenschaften des Finanzvermo-
gens an die aktuellen wirtschaftlichen Verhaltnisse vorsehen. Nach Abschluss der
systematischen Neubewertung erhoht sich der Bilanzwert per 1. Januar 2024 netto
um CHF 15.0 Mio.

Institutionen

Netto betrachtet schliessen die Abteilungen Schule (CHF 1.0 Mio.) und Gesellschatft
(bei Pflegefinanzierungen CHF 0.5 Mio. und Alterszentrum CHF 0.6 Mio.) sowie Sozi-
ales (CHF 0.4 Mio.) mit einer Budgetiiberschreitung ab. Weitere Informationen sind in
der Jahresrechnung 2024 der Stadt Opfikon ersichtlich.

Investitionsrechnung

Das Nettoinvestitionsvolumen im Verwaltungsvermégen betragt CHF 22.9 Mio.
Hauptsachlich tragen die grossen Projektvorhaben wie die Neubauten der Schulanla-
gen Glattpark und Bubenholz, die Sanierung und Teilerweiterung der Schulanlage
Mettlen sowie die Sanierung des Dorf-Traffs dazu bei. Weitere Informationen sind un-
ter 3.3, Liegenschaften, ersichtlich.

Bilanz

Der Stand der Darlehensschulden betrug per 31. Dezember 2024 CHF 60.0 Mio. Per
Ende Rechnungsjahr wird ein Nettovermdgen von CHF 5.3 Mio. ausgewiesen. Der
Ertragstberschuss der Erfolgsrechnung von CHF 24.5 Mio. wird dem Eigenkapital
gutgeschrieben. Dieses betragt neu CHF 257.1 Mio.
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3.2 Steueramt

Gemeindesteuern

Der Steuerabschluss 2024 basiert auf den noch provisorischen Steuerrechnungen
2024 (Einkommen 2023 oder alter). Aufgrund der Erfahrungen aus den Vorjahren
sind die Ertréage der Steuern des Rechnungsjahrs mit Vorsicht zu interpretieren, da
die definitive Einschéatzung zu beachtlichen Korrekturen fihren kann. Die Anzahl der
naturlichen Personen nahm im Berichtsjahr um 15 auf 12'100 Personen ab, diejenige
der juristischen Personen nahm um 31 auf 1'751 zu.

Im Berichtsjahr wird im Vergleich zum Budget ein Mehrertrag bei den Steuern Rech-
nungsjahr ausgewiesen. Die budgetierten Gewinn- und Kapitalsteuern der juristischen
Personen wurden um rund CHF 42.2 Mio. Ubertroffen. Ausgeldst wurde dieser massiv
hohere Steuerertrag durch eine kleine Anzahl Unternehmungen, die aufgrund ihrer
positiven Geschéaftsgange Anpassungen ihrer Steuerrechnungen forderte. Die Steu-
ern aus friheren Jahren weisen gegenuber dem Budget einen Minderertrag von

CHF 5.4 Mio. aus.

Quellensteuern

Die Quellensteuerertrage liegen aufgrund der erledigten Abrechnungen durch das
Kantonale Steueramt Zirich mit CHF 10.9 Mio. insgesamt CHF 4.3 Mio. tber dem
Budget (CHF 6.6 Mio.).

Steuerausscheidungen

Im Zusammenhang mit den vom Kantonalen Steueramt definitiv eingeschatzten Steu-
ern kénnen sich von Jahr zu Jahr grosse Schwankungen ergeben. Im Jahr 2024 fie-
len die aktiven Steuerausscheidungen mit CHF 11.9 Mio. um CHF 2.8 Mio. héher aus
als budgetiert. Es wurden 604 aktive Steuerausscheidungen mit anderen Gemeinden
abgerechnet, welche zu den erwahnten Ertragen fuhrten.

Zu einer Ablieferung fuhrten 261 passive Steuerausscheidungen. Die mit anderen
Gemeinden abzurechnenden Betrage von insgesamt CHF 2.1 Mio. fielen um
CHF 0.6 Mio. tiefer aus als budgetiert.

Grundsteuern

Im Jahr 2024 waren 163 Handanderungen (2023: 202) zu verzeichnen. Insgesamt
nahm die Veranlagungsbehoérde 181 Einschatzungen von Grundstickgewinnsteuern
vor, wovon 66 Falle Steuerertrage von CHF 11.2 Mio. ergaben (Budget

2024: 10.0 Mio.), 29 Falle mussten mit Verlust veranlagt werden, 71 Entscheide er-
folgten aufgrund eines Steueraufschubs oder einer Steuerbefreiung und 15 Falle wur-
den im Rechtsmittelverfahren entschieden.

Steuern summarisch

Insgesamt liegen die Steuerertrage fur das Jahr 2024 rund CHF 46.6 Mio. tber dem
Budget. Es ist zu beachten, dass sich in sdmtlichen Steuerarten einzelne Steuerfélle
Uberproportional positiv wie negativ auswirken kénnen. Je nach wirtschaftlicher Ent-
wicklung unterliegen zudem die juristischen Personen starken Schwankungen, wel-

che sich rasch auf den Steuerertrag auswirken kénnen.
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3.3 Liegenschaften

Neubau Schulanlage Bubenholz

Am 13. Februar 2022 genehmigte der Souveran den Baukredit von CHF 30.1 Mio. fur
den Neubau der Schulanlage Bubenholz. Damit erhoht sich nebst einer zusatzlichen
Turnhalle das Schulraumangebot. Die Schulanlage Bubenholz besteht aus zwei kom-
pakten Baukorpern. Der eigentliche Schultrakt befindet sich am westlichen Rand der
Einhausung und steht komplett neben dem Autobahntunnel. Er ist von der Glatt-
hofstrasse her erschlossen. Der Trakt mit den gemeinschaftlichen und 6ffentlichen
Nutzungen wie Turnhalle und Singsaal befindet sich am ndrdlichen Ende der Einhau-
sung und wirkt als Larmschutzriegel fur das im Suden liegende Schulareal. Die Bau-
arbeiten befinden sich in der Endphase und der Betrieb kann fristgerecht auf Beginn
des Schuljahres 2025/26 aufgenommen werden.

Sanierung und Teilerweiterung Schulanlage Mettlen

Am 22. September 2024 genehmigte der Souveran den Baukredit von CHF 48.2 Mio.
fur die Sanierung und Teilerweiterung der Schulanlage Mettlen. Diese wurde im Jahr
1966 eroffnet und nach knapp 25 Jahren teilweise saniert. Seither wurde die Schulan-
lage ohne umfassende Erneuerungen betrieben und ist nach weiteren 30 Jahren sa-
nierungsbedirftig und teilweise zu erweitern. Die Detailplanung ist abgeschlossen.
Derzeit stehen die Auftragsvergaben der verschiedenen Arbeitsgattungen an. Die
Bauarbeiten starten im 2. Quartal 2025. Der Bezug der 1. Etappe ist auf Som-

mer 2027 und derjenige der 2. Etappe auf Sommer 2029 geplant.
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Schulanlage Halden, Kiicheneinbau Trakt E

Die zwei Schulktichen reichten fur den Schulbetrieb nicht aus und mussten durch zu-
satzliche Kicheneinbauten ergéanzt werden. Dafir genehmigte der Stadtrat im Som-
mer 2024 einen Kredit. Vom Mehrzweckraum im Erdgeschoss wurde ein Drittel abge-
trennt und darin eine dritte Schulktiche mit vier Kochinseln und einer Schrankfront
eingebaut.

Dorf-Traff, Dorfstrasse 32

Im Juni 2023 konnte mit den Bauarbeiten begonnen werden. Das Projekt beinhaltete
unter anderem die Da&mmung des Daches, die denkmalpflegerische Sanierung der
Fassade, die statische Ertlichtigung der Galerie sowie den Einbau eines Aufzugs. Zu-
dem wurden die Elektroinstallationen, Beleuchtung, Heizung, Liftung, Sanitar- und
Kichenanlagen erneuert und die Umgebung neugestaltet. Der Dorf-Traff konnte im
November 2024 wiedererdffnet werden.

Schulstrasse 8, Sanierung und Erstellung einer 6ffentlichen Toilette

Das unmittelbar neben der neuen Sporthalle Oberhausen und dem Rollpark liegende
Schlachthisli wurde mit einer 6ffentlichen Toilette ausgestattet. Auch wurden die Fas-
sade und die Kanalisation saniert. Mitte 2024 wurden die Bauarbeiten abgeschlossen.

Umnutzung Werkgebaude

Fir die Nutzung der Raumlichkeiten im Werkhof wurde in enger Zusammenarbeit mit
den involvierten Bereichen ein Raumprogramm ausgearbeitet. Die grosse Lagerhalle
wird kinftig durch die Abteilung Bau und Infrastruktur und die Feuerwehr genutzt. In
den bisherigen Raumlichkeiten werden zwei Blros sowie ein Theorieraum flr die
Feuerwehr entstehen. Im hinteren Geb&udeteil befinden sich neu die Garderoben fur
die weiblichen Mitarbeitenden der Feuerwehr. Der Zugang zur Einstellhalle ist Gber
eine neue Treppe sichergestellt.

Seite 16



STADT OPFIKON

Der bestehende Aufenthaltsraum der Abteilung Bau und Infrastruktur (Unterhalt) wird
vergrossert und daneben ein Buro mit separatem Besprechungsraum erstellt. Auch
werden sich dort neu die Garderoben fur die Polizeimitarbeitenden sowie eine Arrest-
zelle befinden. Fir die Realisierung bewilligte der Gemeinderat am 6. Mai 2024 einen
Kredit von CHF 2.65 Mio. Im Méarz 2025 wird mit der Umsetzung gestartet.

Alterszentrum Gibeleich

Die Stadt Opfikon beabsichtigt in den nachsten Jahren das Alterszentrum Gibeleich
an die kunftigen Anforderungen eines zeitgemassen Alters- und Gesundheitszent-
rums anzupassen. Um Projektvorschlage zu erhalten, wurde ein Studienauftrag
durchgeflihrt und ein Siegerprojekt gewahlt. Auf der Basis des nun vorliegenden Vor-
projekts wird ein Bauprojekt mit Kostenvoranschlag ausgearbeitet. Das neunstdckige
Hochhaus mit den 37 Alterswohnungen sowie das mittlere Gebaude mit dem Restau-
rant sowie der Garten Richtung Schulzentrum bleiben bestehen und werden umfas-
send saniert. Das flache Nebengebaude mit dem Mehrzwecksaal hingegen wird ab-
gerissen. Dort entsteht ein fast quadratischer Neubau mit fiinf Regelgeschossen und
einem Attikageschoss. Im Erdgeschoss und im ersten Obergeschoss sind 6ffentliche
und halboffentliche Nutzungen vorgesehen. Im zweiten und dritten Geschoss gruppie-
ren sich jeweils 14 Zimmer. Die heutige Aussenwohngruppe (Demenzabteilung) wird
im 4. Obergeschoss ins Alterszentrum integriert. Im obersten Stock befinden sich die
Arbeitsplatze der Verwaltung. Vorgesehen ist, im Herbst 2025 den Projektierungskre-
dit durch den Gemeinderat genehmigen zu lassen.
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4 Bau und Infrastruktur

4.1 Planung/Stadtebau

Kantonale Planungen mit kommunaler Beteiligung

Betriebs- und Gestaltungskonzept Schaffhauserstrasse Sud und Nord

Das Tiefbauamt des Kantons Zurich erarbeitet mit Unterstiitzung vom Planungsburo
Metron AG seit Herbst 2023 ein Betriebs- und Gestaltungskonzept (BGK) fir die
Schaffhauserstrasse Sud im Abschnitt vom Knoten Giebeleichstrasse bis zum Glatt-
hofkreisel. Wesentliche Ziele des BGK sind neben einer generellen Strassensanie-
rung eine siedlungsorientierte Umgestaltung des Strassenraums, eine Larmreduktion
sowie eine Verbesserung der Verkehrsfiihrung fiir den OV, Velo- und Fussverkehr.
Die Stadt Opfikon ist in den Erarbeitungsprozess des BGK eng eingebunden. Nach
Fertigstellung des Variantenstudiums soll Anfang 2025 die Bestvariante vorliegen und
das BGK in die Vernehmlassung gegeben werden.

Fur den nérdlichen Abschnitt der Schaffhauserstrasse ab Glatthofkreisel (ohne die-
sen) bis zur Autobahnausfahrt A51-AS Glattbrugg erarbeitet das kantonale Tiefbau-
amt ebenfalls ein BGK. Auch hierbei soll der Strassenraum siedlungsvertraglicher
umgestaltet und die Themen Larmreduktion, verbesserte Verkehrsfuhrung und Hit-
zeminderung bericksichtigt werden. Der Kanton wird in der Erarbeitung des BGK von
dem Planungsburo LAJO unterstutzt. Auch in diesen Prozess ist die Stadt Opfikon
eng involviert. Ende 2024 wurde das Variantenstudium abgeschlossen. Es wird nun
die Bestvariante ausgearbeitet. Nach Vorliegen der Bestvariante erfolgt eine Ver-
nehmlassung.

Velobahn Ziurich—Flughafen

Im Velonetzplan des Kantons Zrich ist eine Linienfiihrung fir die geplante Velobahn
Zurich—Flughafen eingetragen, die mehrheitlich Uber das Stadtgebiet von Opfikon
fuhrt. Diese Linienfuhrung wurde 2023 mittels eines umfassenden Variantenstudiums
Uberpruft, um den geeigneten Korridor anhand der Bestvariante festzulegen. Die
Stadt Opfikon war in die Erarbeitung der Korridorstudie involviert. Im Rahmen einer
Vernehmlassung wurde die Stadt Opfikon zur Stellungnahme eingeladen. Die Korri-
dorstudie wurde im Februar 2024 abgeschlossen.

Velobahn Opfikon—Wallisellen

Die Velobahnen bilden die héchste Hierarchiestufe des Velonetzes im Kanton Zirich.
Im Rahmen einer Korridorstudie wurde 2024 mit einem umfassenden Variantenstu-
dium eine geeignete Linienfihrung (Bestvariante) fur die Velobahn Opfikon—-Wallisel-
len ermittelt. Die Stadt Opfikon war in den Erarbeitungsprozess eng eingebunden und
konnte im Rahmen der Vernehmlassung Ende 2024 Stellung nehmen. Im n&chsten
Schritt werden die verschiedenen Stellungnahmen ausgewertet und in den Bericht zur
Korridorstudie eingearbeitet.

Regionalplanung

AIRPORT CITY Doppelspurausbau SBB

Die SBB baut die Strecke Opfikon Riet—Kloten auf eine Doppelspur aus. Damit wird
die Einfuhrung des 15-Minuten-Takts der S7 ermoglicht. Zudem kann der Guterver-
kehr auf der Schiene ausgebaut werden. Die Weiterentwicklung des Gebiets Balsberg
ist im kantonalen Richtplan enthalten. Zudem ist der Bahnhof Balsberg im regionalen
Richtplan als Umsteigeschwerpunkt zur Aufwertung zur multimodalen Drehscheibe
aufgefuhrt. Die Stadte Opfikon, Kloten und die Flughafen Zirich AG konnten mittels
einer Vereinbarung mit der SBB sicherstellen, dass zur besseren Erschliessung des
Entwicklungsgebiets Airport City im Bereich des Balsbergs ein Bahnzugang inklusive
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Rampe und Personenunterfiihrung erstellt wird. Ein wichtiger Meilenstein fir die Ent-
wicklung der Airport City.

Kommunalplanung

Gesamtrevision Richt- und Nutzungsplanung

Das raumliche Entwicklungskonzept (REK) fir die Stadt Opfikon, welches das Zielbild
2045 in Bezug auf die Stadtentwicklung abbildet, soll Anfang 2025 fertiggestellt wer-
den. Es bildet die Grundlage fiir die Gesamtrevision der Richt- und Nutzungsplanung
in Opfikon. Die Submission fur die Planerleistungen fiir die Gesamtrevision wurde in
der zweiten Jahreshalfte 2024 durchgefihrt. Der Auftrag wurde an das Biro Suter
von Kénel Wild (SKW) vorbehaltlich der Kreditgenehmigung durch den Gemeinderat
vergeben. Die Gesamtrevision startet 2025, nachdem der Gemeinderat den Kredit fur
die Erarbeitung der Gesamtrevision bewilligt hat. Die Gesamtrevision der Richt- und
Nutzungsplanung wird voraussichtlich bis Ende 2028 dauern.

Teilrevision Bau- und Zonenordnung

Die Teilrevision 2020 zur Interkantonalen Vereinbarung tber die Harmonisierung der
Baubegriffe (IVHB) wurde vom Gemeinderat verabschiedet und anschliessend vom
Kanton genehmigt. Die Teilrevision trat am 10. Dezember 2024 in Kratft.

Teilrevision Parkplatzverordnung Airport City

Die Parkplatzverordnung Airport City wurde anhand der Rickmeldungen aus der
zweiten kantonalen Vorprifung sowie aufgrund der bericksichtigten Einwendungen
aus der offentlichen Auflage Uberarbeitet. Die Planungsvorlage wurde am 19. Novem-
ber 2024 vom Stadtrat zur Genehmigung durch den Gemeinderat verabschiedet.

Private Gestaltungspléane

Der private Gestaltungsplan Glatthof, Glattbrugg Zentrum trat nach Zustimmung des
Gemeinderats und Genehmigung des Kantons im November 2024 in Kraft. Auf
Grundlage des Gestaltungsplans ist fiir das Areal im nachsten Schritt ein stadtebauli-
cher Wettbewerb geplant.
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Die Coop Genossenschaft plant im Bauler/Cher-Areal einen Multifunktionskomplex
mit dem Namen "MEET" zu realisieren. Im Rahmen eines internationalen stadtebauli-
chen Wettbewerbs wurde als Sieger das Architekturbiiro Sou Fujimoto aus Tokio/Pa-
ris erkoren. Der Entwurf gilt als Richtprojekt fur den privaten Gestaltungsplan Cher-
MEET, der von Coop erarbeitet wird. Der Gestaltungsplanentwurf wurde im Novem-
ber 2024 vom Stadtrat zur zweiten kantonalen Vorprifung verabschiedet. Nach Vor-
lage des Prifungsberichts und allfalligen Anpassungen soll der Gestaltungsplan im
nachsten Schritt zur offentlichen Auflage freigegeben werden.

Fur die Umsetzung des Gleiswegs Sid wird eine Machbarkeitsstudie erarbeitet, wel-
che Anfang 2025 fertiggestellt wird. Der Gleisweg soll fir eine Verbesserung der Er-
schliessungssituation fur den Fuss- und Veloverkehr im Industrieareal Eich und eine
bessere Anbindung an den Bahnhof Glattbrugg von der westlichen Seite der Gleise
her sorgen. Die Planung des Gleiswegs stellt sich aufgrund der verschiedenen Ab-
hangigkeiten und Unsicherheiten als anspruchsvoll heraus. Die SBB plant in Zukunft
eine Umgestaltung des Bahnhofs Glattbrugg, weshalb ein Austausch mit der SBB
zentral ist. Der Gleisweg wurde daher in verschiedene Etappen unterteilt. Teil A
konnte bereits kurz bis mittelfristig umgesetzt werden, um den Zugang zur SBB-Per-
sonenunterfihrung ab Schaffhauserstrasse zu verbessern, wahrend die Realisierung
fur die weiteren Etappen langerfristig geplant werden muss.
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Kommunale Gewasserabstandslinien

Mit der kantonalen rechtskraftigen Festlegung des Gewasserraums entlang der Glatt
miissen nun nicht mehr die Ubergangsbestimmungen angewendet werden. Die be-
stehenden kommunalen Gewasserabstandslinien entlang der Glatt sind jedoch nicht
deckungsgleich mit dem neu festgelegten Gewasserraum. Diese Situation ist nicht
zweckmassig. Die kantonale Vorprufung hat ergeben, dass die kommunalen Gewéas-
serabstandslinien aufgehoben werden konnen. Die entsprechende Planungsvorlage
wurde im November 2024 vom Stadtrat zur Genehmigung durch den Gemeinderat
verabschiedet.

4.2 Baurecht

Baubewilligungen

Im Jahr 2024 hat der Bauausschuss 155 Beschlisse gefasst, 26 weniger als im Vor-
jahr. Davon waren 77 Prasidialverfigungen (41 davon Stempelbewilligungen) und 15
Revisionsprojekte. Gesamthaft hat der Bauausschuss 215 protokollierte Geschéfte
bearbeitet, 6 mehr als im Jahr 2023. Knapp 75 % der Baueingaben erfolgten tber das
digitale Portal eBaugesucheZH. Bis die Umstellung auf eBaugesucheZH vollstandig
digital realisiert wird, missen bei einer digitalen Baueingabe weiterhin zusatzliche Pa-
pierexemplare eingereicht werden.

Beim zusténdigen Statthalteramt wurde eine Verzeigung wegen Verstosses gegen
Auflagenbereinigungen eingereicht.
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Rekurse

Aktuell werden 5 Rekursverfahren bearbeitet. Die Rekurse betreffen Baubewilligun-
gen und Entscheide zu geschutzten und schitzenswerten Objekten.

Inventar der geschutzten und schitzenswerten Objekte

Im Jahr 2024 wurden keine Provokationsbegehren fur Schutzabklarungen von Ge-
bauden eingereicht.

4.3 Tiefbau

Einzelne Projekte

Bei den Personenunterfihrungen an der Oberhauser-, Walliseller-/Dorf-, und Stinson-
IThurgauerstrasse wurde der Graffitischutz komplett mit Grundierung erneuert. Auch
beim Wall im Opfikerpark wurde der Graffitischutz an den Sichtbetonelementen er-
neuert.

Bei den Sanierungen der Oberen Wallisellerstrasse und der Austrasse konnten die
Deckbelage eingebaut und die Sanierungen abgeschlossen werden.

Aufgrund von Unterhaltsarbeiten durch die Verkehrsbetriebe Glattal AG (VGB) auf
dem Schienennetz der Glattalbahn und dem damit verbundenen Betriebsunterbruch
konnte auf dem Bahnibergang Europa-Strasse der schadhafte Asphaltbelag in einer
Wochenendarbeit ersetzt werden.

An der Gratzlistrasse wurde die erste Etappe mit dem Werkleitungsersatz und der
Strassensanierung bis auf den Deckbelag abgeschlossen.

Aufgrund von Lieferverzogerungen und den damit verbundenen Einbauverzégerun-
gen konnte die Sanierung der Abwasserpumpwerke Oberhausen und Talacker noch
nicht fertiggestellt werden.

4.4  Allgemeiner Unterhalt

Strassenunterhalt und Reinigung

Auf dem Gehweg entlang der Talackerstrasse auf Hohe der Liegenschaft Nr. 92 bis
zur Kreuzung der Oberhauserstrasse musste der Deckbelag ersetzt werden. Durch
die Abplatzungen entstanden fur die Fussganger gefahrliche Stolperfallen.

An den Gemeindestrassen wurden zur Werterhaltung wiederum Belagsrisse mit einer
bituminésen Masse vergossen.
Abwasserbeseitigung

In den Sonderbauwerken konnten die notwendigen Sicherheitseinrichtungen fur die
Personenrettung erganzt oder erneuert werden. Die Spulung eines Drittels der 6ffent-
lichen Kanalisation brachte keine Schéaden zu Tage, die eine Sofortmassnahme ge-
fordert hatten.

Glattpark-See

Die Uberpriifung der Werte im Glattpark-See ergab erneut eine gute Wasser- und da-
mit Badequalitat.
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Grunpflege

Es wurden 711 Baume einer Sicherheitsprifung unterzogen. Ausser einigen wenigen
Baumen mit Pilzbefall waren nur wenige einfache Pflegemassnahmen notwendig.

Auf dem Spielplatz ara-glatt konnte nach der erteilten Bewilligung durch die Stadt Zu-
rich auf der grossen Belagsflache eine Schatteninsel zur Hitzeminderung erstellt wer-
den. Die Schatteninsel ist mit drei Baumen und drei Sitzbanken ausgestattet.

Damit der Waldweiher Au nicht verlandet, wurde der in den letzten 10 Jahren seit der
letzten Reinigung aufgelandete Schlick durch eine dafir spezialisierte Firma entfernt.

4.5  Elektrizitats-, Wasser- sowie Warme- und Kalteversorgung

Mit Inkrafttreten der revidierten Verordnung Uber die Energie- und Wasserversorgung
per 1. September 2024 setzte die Stadt Opfikon neue Standards flr eine nachhaltige
und zukunftsorientierte Energiepolitik. Die Verordnung regelt ergdnzend zur Gemein-
deordnung die Aufgabentbertragung fur die Elektrizitats- und Wasserversorgung und
erweitert diese um den Bereich Warme- und Kalteversorgung.

Die Konzessionsvertrage fir die Elektrizitats- und Wasserversorgung zwischen der
Stadt Opfikon und der Energie Opfikon AG (EOAG) wurden per 1. Januar 2025 aktua-
lisiert. Zudem wird erstmals ein Konzessionsvertrag fir die Warme- und Kalteversor-
gung ausgearbeitet, der die Grundlage fir eine noch breitere Versorgungssicherheit
und 6kologische Innovation schafft.

Ein zentrales Element der neuen Verordnung ist die Schaffung eines Energiefonds.
Dieser wird von der EOAG gefuhrt und durch eine Netznutzungsabgabe von 0.5 Rap-
pen pro kWh finanziert, die der Stadtrat per 1. Januar 2025 einfiihrte. Der Fonds dient
der Foérderung von Projekten zur Nutzung erneuerbarer Energien sowie der Steige-
rung der Energieeffizienz in der Stadt. Die Leitung des Energiefonds setzt sich aus
Vertretern der Stadt und der EOAG zusammen: einem Mitglied des Verwaltungsrats,
dem Geschaftsfihrer und dem Bereichsleiter Erneuerbare Energien der EOAG sowie
dem Stadtprasidenten und der Abteilungsleiterin Bau und Infrastruktur der Stadt
Opfikon.

Mit diesen Massnahmen setzt Opfikon einen klaren Schwerpunkt auf Nachhaltigkeit
und eine verantwortungsvolle Versorgung der Bevélkerung mit Energie und Wasser.

4.6  Abfallbewirtschaftung

Unterflursammelstellen im Glattpark

Um die technischen Ausfélle der Unterflurcontainer im Glattpark zu reduzieren, wurde
in den vergangenen Monaten an der Programmierung von neuen Steuerungen fiur die
Umristung der bestehenden Anlagen gearbeitet. Eine erste Umristung wird beim
Uberflurcontainer an der Earhart-Strasse seit Oktober 2024 getestet. Da der Test
sehr zufriedenstellend verlauft und mittlerweile sicherstellt werden kann, dass mit der
Umristung eine Verbesserung erzielt wird, planen die beteiligten Unternehmer die
Umristung der restlichen Entsorgungsstellen per Ende Januar 2025.

Nebensammelstellen

Die Unterfluranlage der Nebensammelstelle St.-Anna-Strasse musste ersetzt werden,
Baustart war Mitte Oktober 2024. Die Wiedereroffnung ist auf Anfang 2025 geplant.
Die Anlage wies steigende Reparaturkosten auf, da die mechanischen Funktionen
aufgrund der Lebensdauer Abnutzungserscheinungen aufwiesen und einige Absturz-
sicherungen nicht mehr gentgten.
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Littering

Am diesjahrigen Clean-Up-Day Mitte September standen 340 Schilerinnen und
Schuler, Lehrpersonen, Firmengruppen und Einzelpersonen im Einsatz. Sie haben
tatkraftig im offentlichen Raum herumliegenden Abfall eingesammelt und so die Be-
volkerung fiirs Thema Littering sensibilisiert.

Seit Oktober 2024 sind auch Raumpatinnen und Raumpaten auf dem Stadtgebiet un-
terwegs und sammeln an verschiedenen Orten Abfall ein. Inzwischen sind sechs Per-
sonen als Raumpatinnen und Raumpaten unterwegs, Tendenz steigend. Die Aktion
findet in Zusammenarbeit mit der Freiwilligenarbeit der Abteilung Gesellschaft statt
und ist eine Massnahme flr den Erhalt des No-Littering-Labels der Interessegemein-
schaft fur eine saubere Umwelt (IGSU).

STADT OPFIKON

Seite 24




STADT OPFIKON

5 BevoOlkerungsdienste

5.1  Stadtpolizei

Allgemeines

Die Stadtpolizei konnte dieses Jahr erfreulicherweise eine erhdhte und deutlich sicht-
bare Prasenz mit beiden Streifenwagen gewahrleisten. Sowohl tagstiber wie nachts
wurde konsequent auf dem Stadtgebiet patrouilliert. Wiederum unterstitzte ein Si-
cherheitsdienst die Stadtpolizei bei Praventionsaufgaben. Dieser wurde vor allem im
Sommer fur notwendige Kontrollgange auf der Schulanlage im Glattpark eingesetzt.
Mehrere Jugendliche vertbten dort strafbare Handlungen gegen Drittpersonen und
Tiere. Durch polizeiliche Fahndungstatigkeit wurden die Verantwortlichen eruiert.

Mit dem Vollzug von diversen Amtshandlungen waren die Stadtpolizisten und die Po-
lizeiassistenz auch 2024 intensiv beschaftigt. Fur das Friedensrichteramt Opfikon
wurden 21 Zustellungsauftrage und fur das Betreibungsamt Opfikon 400 Vorfihrungs-
und Zustellungsauftrage erledigt. Auch das Strassenverkehrsamt des Kantons Zrich
nahm die Dienstleistungen der Stadtpolizei in Anspruch. Diesbezuglich ersuchte die
Sicherheitsdirektion jeweils mit Polizeiauftrag um insgesamt 66 Einziige von Fahr-
zeugkennzeichen wegen erloschener Haftpflichtversicherung oder unbezahlter Rech-
nungen.

Bei der Stadtpolizei Opfikon wurde durch das Statthalteramt Bilach eine Visitation
durchgefuhrt. Es wurden insbesondere Fragen zu den Themen Organisation, Pro-
zesse, Ordnungsbussen und Waffenerwerbscheine besprochen. Zusammenfassend
wurde festgehalten, dass sowohl auf Fiihrungs- als auch auf Verwaltungsebene kom-
petente und ordnungsgemasse Arbeit geleistet wird.

Regionale Tatigkeit

Die Regionalpatrouille riickte zu 2'336 (2023: 2'191) Einsatzen aus. Davon erfolgten
583 (2023: 540) Interventionen in der Stadt Opfikon. Der Regionalverbund wurde auf
Stadtgebiet zu insgesamt 77 (2023: 90) Hilfeleistungen und wegen 116 (2023: 104)
verdachtigen Situationen aufgeboten. Es erfolgten bei 63 (2023: 70) Verkehrsunfallen
Tatbestandsaufnahmen und Rapporterstattungen mit den mobilen Einsatzmitteln.

Kommunale Einséatze

Auf offentlichen Verkehrsflachen stellt die Stadtpolizei eine deutliche Zunahme von
motorisierten Trendfahrzeugen fest, die nicht den gesetzlichen Vorschriften entspre-
chen. Aus diesem Grund wurde 2024 der Schwerpunkt auf die Kontrolle solcher Ge-
rate gelegt und speziell eine Geschwindigkeitsprifrolle angeschafft. Im Laufe des
Jahres stoppte und uberprifte die Stadtpolizei bei ihnren Kontrollen jeweils E-Roller, E-
Scooter, E-Bikes und andere Gefahrte. Fehlbare Lenkerinnen und Lenker, die sich
nicht an die Verkehrsregeln hielten, wurden verzeigt.

Ein besonderes Erlebnis waren die beiden Besuche des geistigen Oberhaupts von Ti-
bet, des Dalai Lama im Hotel Hilton in Opfikon. Hunderte Tibeterinnen und Tibeter
standen bereits Stunden vor der Ankunft der Fahrzeugkolonne entlang der Schaff-
hauserstrasse auf dem Trottoir. Die Stadtpolizei war fur die Verkehrssicherheit zu-
standig.

5.2 Taxiwesen

Seit dem 1. Januar 2024 ist das Gesetz Uber den Personentransport mit Taxis und Li-
mousinen (PTLG) und die entsprechende Verordnung (PTLV) in Kraft. Die Gemein-
den sind nur noch fur die Freigabe von Fahrspuren o6ffentlicher Verkehrsmittel und
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Fahrverbotszonen fur Taxis und Limousinen zustandig. Im Berichtsjahr wurden keine
Gesuche eingereicht.

5.3 Offentlicher Verkehr (OV)

Im Jahr 2024 sind erneut mehr Personen mit den Bussen und Trams der Verkehrsbe-
triebe Glattal AG (VBG) gefahren. Auf den Linien, die durch die Stadt Opfikon fihren
(10, 12, 759, 761, 762, 768, 781), wurden insgesamt 18.06 Millionen Fahrgaste ge-
zahlt. Dies sind 512'000 mehr als im Vorjahr, was einer Zunahme von 3 % entspricht.
Damit wurde der bisherige Rekord aus dem Jahr 2019 knapp ubertroffen. Auch fir
das Jahr 2025 gehen die VBG davon aus, dass nhochmals mehr Kundinnen und Kun-
den den offentlichen Verkehr benutzen werden. Per letztem Fahrplanwechsel vom 15.
Dezember 2024 erfuhr das Angebot in Opfikon nur geringfligige Anpassungen.

54 Feuerwehr

Einsatze

Ein Brand eines Biros in einer Gewerbeliegenschaft im Februar war mit 49 Einsatz-
stunden das personalintensivste Ereignis auf Gemeindegebiet. Gesamthaft bot die
Einsatzleitzentrale von Schutz & Rettung Zurich die Feuerwehr Opfikon zu 170 Ernst-
falleinsétzen auf. Zur Brandbekampfung auf dem Stadtgebiet musste die Feuerwehr
12 Mal ausriicken. Die Anzahl an automatischen Brandmeldungen lag bei 95 Aufge-
boten. Extern leistete die Feuerwehr Opfikon ihren Einsatz 14 Mal im Stutzpunktge-
biet. Davon waren vier Interventionen auf den Autobahnen Al, A11 und A51 infolge
Strassenrettungsereignissen oder Fahrzeugbranden und zehn Einsétze zur Unterstut-
zung anderer Gemeinden mit der Autodrehleiter oder dem Lufterfahrzeug. Die restli-
chen Ereignisse betrafen Oel-/Chemiewehrunfalle, Elementarereignisse, Tierrettun-
gen und technischen Hilfeleistungen. Die Firstresponder wurden bis April zwei Mal
wegen indizierten Herzkreislaufstillstande aufgeboten.

First-Responder

Im Rahmen des First-Responder-Projekts der Gebaudeversicherung Kanton Zirich
(GVZ) leistete die Feuerwehr Opfikon bis im April ihre letzten Einsatze. Das First-Res-
ponder-Konzept wird nun durch die GVZ kantonal mit Freiwilligen aus den Blaulicht-
und Medizinbereichen betrieben.

Offentlichkeitsarbeit und Mannschaft

Die Feuerwehr Opfikon konnte sich am "Neuzuzigertag"”, am "Fascht 118" und im
September am der "Tag der offenen Tore" der Offentlichkeit prasentieren und Neumit-
glieder rekrutieren.

Bis zum 31. Dezember 2024 leisteten die rund 90 Angehdrigen der Feuerwehr
Opfikon an 365 Tagen 1'892 Einsatzstunden zu Gunsten der Sicherheit der Einwoh-
nenden von Opfikon und des Kantons Zurich.

Die Feuerwehr Opfikon startet mit 9 motivierten Feuerwehrfrauen und 79 motivierten
Feuerwehrmannern ins neue Jahr.

55 Zivilschutz

Fur die Zivilschutzorganisation (ZSO) Hardwald war 2024 ein Jahr mit verschiedenen
Wiederholungskursen mit spannenden Aufgaben, Schulungen und Uberprifungen
durch den Kanton. Es kamen aber auch ungeplante Ereignisse dazu: Die ZSO wurde
zu einer Baustelle aufgeboten, die bei einer Bohrung einen nicht verzeichneten
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Grundwassersee getroffen hatten. Das Wasser musste daraufhin gezielt in die Kanali-
sation abgepumpt werden. Nachdem die Feuerwehr bereits seit mehreren Stunden im
Einsatz gestanden hatte, wurde sie durch die ZSO abgel6st. Spater im Jahr wurde die
ZSO0 ebenfalls zur Ablésung der Feuerwehr aufgeboten, die den Personen- und
Strassenverkehr wahrend mehreren Stunden nach einem Unfall regeln musste.

Damit die ZSO Hardwald auch materiell einsatzfahig bleibt, wurden dieses Jahr Fahr-
zeuge und Anhanger angeschafft oder neu konfiguriert. Die Fahrzeuge haben zudem
einen Facelift erhalten mit einer neuen Beschriftung.

Per Ende Jahr wurden 35 Angehdrige des Zivilschutzes (AdZS) offiziell aus dem
Dienst entlassen. Damit verfugt die ZSO aktuell tber 320 AdZS. Der Soll-Bestand
liegt bei 403 AdZS. Damit ist die ZSO Hardwald mit ihnrem Mannschaftsbestand nach
wie vor unterbesetzt, was auf eine Gesetzesanderung vor wenigen Jahren zurtickzu-
fuhren ist. Diese Problematik betrifft die meisten Zivilschutzorganisationen im Kanton
Zirich und soll mit einer weiteren Gesetzesanderung mittelfristig behoben werden.

5.6 Gastgewerbe und Veranstaltungen

Beim Vollzug des kantonalen Gastgewerbegesetzes ist die Stadt Opfikon mit ver-
schiedenen Aufgaben betraut. Dazu gehdren das Erteilen von unbefristeten und be-
fristeten Patenten, die Verrechnung der Abgaben auf gebrannte Wasser, die Informa-
tionen uber wirtschaftspolizeiliche Belange sowie Bewilligungen fir das Verlangern
der offiziellen Schliessungsstunde bei Gastronomiebetrieben.

Ende Dezember waren 110 (2023: 109) Patente registriert:

Gastwirtschaftspatente 87
Klein- und Mittelverkauf 23

Die Gewerbepolizei bearbeitete 285 Korrespondenzen.

5.7 Lebensmittelkontrolle

Beim verantwortlichen Kantonalen Labor Zirich sind in Opfikon 122 Betriebe gemel-
det. Die Kontrollperson fuhrte 87 Betriebsinspektionen durch, davon waren 9 Nach-
kontrollen. Gegen 4 Betriebe wurden Strafanzeigen eingeleitet.

Es ist erfreulich, dass 63 Betriebe als risikolos klassifiziert wurden. Bei 33 Betrieben
spricht das Kantonale Labor von einem kleinen, bei 8 Betrieben von einem erhebli-
chen und bei 1 Betrieb von einem grossen Risiko.
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Die Betriebe werden mit einer Grundfrequenz von zwei Jahren oder bei eingehenden
Beschwerden Uberprift. Die Stadtpolizei unterstiitzt den Lebensmittelinspektor bei
den Kontrollen. Die Zusammenarbeit ist ausgezeichnet.

5.8 Hundehaltung

Die Hundekontrolle wird mit den zwei Datenbanken AMICUS und Innosolvcity, die
standig abgeglichen werden, sichergestellt. Dadurch erfolgt die Fristenkontrolle sowie
die An- bzw. Abmeldung der Tiere in beiden Datenbanken.

Im Berichtsjahr waren 669 (2023: 770) Hunde gemeldet. 25 Hunde sind verstorben.
Im laufenden Jahr wurde gegen insgesamt 12 Hundehaltende das ordentliche Straf-
verfahren beim Statthalteramt Bulach eingeleitet.

Gemass Meldung vom Veterinaramt hat im November 2024 ein in Opfikon registrier-
ter Hund einen anderen Hund gebissen und schwer verletzt.

5.9 Einwohnerdienste

Per 31. Dezember 2024 betrug die Gesamteinwohnerzahl 22'033 und ist gegenuber
dem Vorjahr (22'102) um 69 Einwohnende gesunken. Gemass Finanzausgleichsver-
ordnung (FAV) sind es 21'449 (2023: 21'425) Personen.

Die Einwohnenden verteilen sich auf folgende Ortsteile:

Glattbrugg 10708  (2023: 10'661)
Opfikon 4'785 (2023: 4'818)
Glattpark  5'956 (2023: 5'946)

Die 9'904 ausléandischen Einwohnerinnen und Einwohner stammen aus 127 Nationen
und machen 46.17 % der Gesamteinwohnerzahl aus. 2'901 (13.53 %) Einwohnende
sind Ortsburger.

Die beliebte Tageskarte Gemeinde wird von den SBB ab 2024 nicht mehr angeboten.
Der Stadtrat verzichtet wie viele andere Gemeinden und Stadte in der Region auf die
Einfuhrung des Nachfolgeprodukts "Spartageskarte Gemeinde", da diese mit vielen
Nachteilen verbunden ist. Daher wurden bis am 30. Januar 2024 die letzten SBB-Ta-
geskarten verkauft. Im Januar standen fur Einwohnerinnen und Einwohner finf Ta-
geskarten pro Tag zur Verfiigung. Insgesamt wurden 141 Tageskarten verkauft. Die
Verkaufsquote betrug 94 %. Dadurch konnten die gesamten Anschaffungskosten
problemlos gedeckt werden.

5.10 Freizeitbad Opfikon

Das Freizeitbad wird immer bekannter und beliebter. Das tolle Angebot und die Infra-
struktur bieten vom Baby bis zur Seniorin fur jede und jeden etwas. Das Bistro wurde
den Bedurfnissen der Kundschaft angepasst und sehr gut angenommen. Die angebo-
tenen Kurse wurden rege besucht. Auch die Besucherzahlen im Wellness und Hallen-
bad stiegen weiter an.

Trotz schlechtem Sommerbeginn konnte das Freizeitbad im gesamten Jahr gegen-
Uber dem Vorjahr nochmals zulegen. Insgesamt besuchten 157'308 Personen das
Freizeitbad. Das sind etwas mehr als im Vorjahr (153'888). Es konnten Einnahmen
von CHF 1'929'896.10 verbucht werden. Dies ist eine deutliche Steigerung zum Vor-
jahr (CHF 1'784'460.15). Aus dieser Perspektive stellt das Jahr 2024 das bisher beste
fur das Freizeitbad Opfikon dar. Zum Gliick gab es auch dieses Jahr keine schwer-
wiegenden Unfélle im Freizeitbad.
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Die Vorbereitungen im Friuhling liefen auf Hochtouren, damit die Sommersaison recht-
zeitig gestartet werden konnte. Im Bistro wurden einige Anpassungen vorgenommen,
um den Kundenbedurfnissen gerechter zu werden.

Am 1. Mai 2024 wurde zum dritten Mal eine Modellbootshow durchgefihrt. In Zusam-
menarbeit mit dem Modellschiffclub Winterthur wurden viele nachgebaute Boote in
den Becken des Freizeitbads vorgefiihrt. Vom Feuerwehrboot bis hin zum U-Boot
kreuzten sich unterschiedlichste Boote im Schwimmerbecken. Bei schénstem Wetter
wurde die Veranstaltung von Uberraschend vielen Interessierten besucht.

In der letzten Sommerferienwoche gastierte erstmals der Zoo Hasel von Remigen AG
im Freizeitbad Opfikon. Ponyreiten, Lamas, Riesenschildkroten, Ziegen und eine
Hupfburg zauberten nicht nur den Kindern ein Lacheln ins Gesicht. Am Samstag-
abend begeisterte dann wieder die Salsa Band "SALSONGOZA The Partyband" das
Publikum. Die Musik wurde durch eine Show von Salsa-Tanzern begleitet. Trotz mas-
sigem Wetter wurde das Fest sehr gut besucht. Die Stimmung war hervorragend, so-
dass viele Gaste bis in die Nacht hinein zu den kubanischen Rhythmen tanzten.

Am 15. September 2024 endete die Sommersaison. Am darauffolgendem Sonntag
wurde das Freibad zum vierten Mal fur ein Hundeschwimmen freigegeben. Schénes,
eher kihles Wetter lockte etwa 1'200 Gaste mit oder ohne Hund(e) an. Die Hundebe-
sitzerinnen und -besitzer reisten aus der ganzen Deutschschweiz zu diesem beson-
deren Anlass an. Tele Ziri, die Schweizer lllustrierte, der Tagesanzeiger der Stadt
Zirich, der Stadt-Anzeiger Opfikon und weitere Medien berichteten teilweise promi-
nent tber den Anlass. Auch in den sozialen Medien wurde das Hundeschwimmen
breit rezipiert. Die Besucherzahl bleib gegeniiber dem Vorjahr etwa im gleichen Rah-
men.
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5.11 Sportanlage Au

25 Teams und zwei Fussballschulen des FC Glattbrugg sowie elf Fremdmieter trai-
nierten wochentlich auf den Platzen der Sportanlage Au. Das sind praktisch gleich
viele wie im Vorjahr. Auch die Damen- und Herrennationalmannschaften des
Lacrosse-Sports nutzten dieses Jahr wieder den Kunstrasenplatz fur ihre Trainings.

Die Vielfaltigkeit der Sportanlage hat sich dieses Jahr unter anderem auch gezeigt,
als zwei grosse Anlasse im Cricket stattgefunden haben. Zudem wurden verschie-
dene grossere Turniere des FC Glattbrugg sowie von externen Clubs durchgefihrt.
Insbesondere Camps wahrend der Ferienzeiten beleben die Sportanlage Au. In die-
sem Jahr fanden deren vier statt. Besonders beliebt ist das Camp der Rodriguez-Bri-
der. Alle diese Anlasse sind schdne Ereignisse und férdern ein lebhaftes Umfeld auf
der Sportanlage Au.

Insgesamt wurde durch die Vermietung der Platze ein Ertrag von CHF 31'320 erzielt
(Vorjahr: CHF 22'825).

5.12 Vereinswesen

Ende des Berichtsjahrs waren 84 Vereine registriert. Die Vereine engagieren sich in
den unterschiedlichsten Lebensbereichen und zeigen die Vielfaltigkeit der Wohnbe-
volkerung von Opfikon auf. Die alljahrliche Vereinskonferenz fand im November statt
mit anschliessendem Apéro, der fir interessante und wertvolle Gesprache genutzt
wurde.

Es wurden 22 Vereine mit Beitrdgen und Dienstleistungen in der Hohe von
CHF 231'002 unterstitzt (2023: CHF 229'943). Darin sind unter anderem CHF 24'136
als Entschadigung fur die Altpapiersammlungen enthalten (2023: CHF 25'101).

Nach wie vor ist die Miete des City-Bus sowie die unentgeltliche Ausleihe der Fest-
banke eine beliebte und gut genutzte Dienstleistung.

5.13 Parkplatzbewirtschaftung

In den Blauen Zonen 1 bis 6 wurden insgesamt 6'159 (2023: 5'721) Bewilligungen er-
teilt. Die Bewilligungen kdnnen online erworben werden. Trotzdem kaufen immer
noch viele Personen die Bewilligungen personlich auf dem Polizeiposten.

Die Kontrollen des ruhenden Verkehrs wurden wie in den Vorjahren durch den exter-
nen Verkehrsdienst ausgefuhrt.

5.14 Gemeindefiihrungsorgan

Dieses Jahr hat keine Ubung des Gemeindefiihrungsorgans (GFO) stattgefunden.
Nichtsdestotrotz durfte das GFO im kleinen Rahmen einen Ernstfalleinsatz leisten, als
in einem Stadtteil von Opfikon kurzzeitig der Strom ausgefallen war. Dieser kurze Ein-
satz hat gezeigt, dass die Alarmierungskette Uber die Blaulichtorganisationen ein-
wandfrei funktioniert und gleichzeitig in andere Bereichen und Funktionen noch Hand-
lungsbedarf bestent.
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6 Soziales

6.1 Allgemeines

Die wirtschaftliche Entwicklung der Schweiz im Jahr 2024 war durch ein moderates
Wachstum gepragt. Die Inflation ging im Jahresverlauf zurtick und die Arbeitslosen-
quote blieb mit 2.4 % im Jahresdurchschnitt relativ stabil (2023: 2.0 %). Aufgrund der
globalen Situation prognostizierte das Staatssekretariat fur Migration (SEM) fur 2024
insgesamt 28'000 bis 30'000 Asylgesuche. Vor dem Hintergrund der anhaltend hohen
Asylgesuchzahlen ergriff der Kanton Zurich Massnahmen zur Erweiterung der Unter-
bringungskapazitaten. Im Kanton Zirich sank aufgrund des guten Arbeitsmarkts und
auch wegen des Bevolkerungswachstums die Sozialhilfequote leicht (2024: Daten
noch nicht erschienen, 2023: 2.6 %, 2022: 2.8 %, 2021: 3.0 %). Sowohl die Anzahl
der Bezuigerinnen und Bezlger von Zusatzleistungen zur AHV/IV, der Personen mit
einer Beistandschaft und derjenigen aus dem Asyl- und Flichtlingsbereich stiegen an.
Weiter nahm die Zahl der bearbeiteten Félle in der persdnlichen und wirtschaftlichen
Hilfe leicht zu.

6.2 Sozialhilfe

Der Sozialbehdrde steht von Amtes wegen Stadtratin Heidi Klausler-Gysin als Prasi-
dentin vor. Als Vizeprasident amtet Zoran Ubavelski. In der Behérde sind weiter
Shpend Fazliu, Isabella Frey und Sven Gretler vertreten.

Aufgrund des angestiegenen Referenzzinssatzes per 1. Juni 2023 von 1.25 auf

1.50 % (Bundesamt fur Wohnungswesen, 2023) respektive per 1. Dezember 2023
von 1.50 auf 1.75 %, wegen der gestiegenen Energiepreise und der erhéhten Wohn-
nebenkosten entschied die Sozialbehdrde im Januar 2024 die Mietzinslimiten fir So-
zialhilfebeziehende in der Stadt Opfikon anzupassen. Letztmals erfolgte eine Uber-
prifung und einhergehende Erhéhung der Mietzinslimiten im Mai 2019. Die Mietzinsli-
miten wurden in Absprache mit den Gemeinden im Bezirk Bulach, den "glow. das
Glattal"-Gemeinden und der Stadt Zurich angepasst.

Alle laufenden Falle in der Sozialhilfe werden mindestens einmal jahrlich durch die
zustandigen Bereichsleiterinnen und Bereichsleiter und die Referentinnen und Refe-
renten der Sozialbehoérde auf eine rechtmassige, wirksame und wirtschaftliche Aus-
richtung Uberprift. Im August verabschiedete die Sozialbehoérde ein Fallrevisions- und
-prifungskonzept, das die Grundlage fiir eine zusatzliche Uberprifung zwecks Quali-
tatssicherung und -weiterentwicklung des Bereichs Sozialberatung bildet. Ab 2025
werden durch eine unabhangige Prufstelle regelméassig nach von der Sozialbehdérde
definierten Kriterien die Akten, Daten und Prozesse der erbrachten Sozialhilfeleistun-
gen Uberprift.

Im Rahmen der Kompetenzordnung der Sozialbehérde wurden durch die Leitung der
Sozialberatung 454 (2023: 434) jahrliche Leistungsentscheide, 17 (2023: 12) spezi-
elle Kostengutsprachen, 131 (2023: 155) Nichteintretens- bzw. Einstellungsent-
scheide sowie 63 (2023: 110) Kirzungen / Rickerstattungen verfugt und durch die
Referentinnen und Referenten der Sozialbehdrde nachgepruft. An 12 Sitzungen er-
liess oder Uberarbeitete die Sozialbehdrde Richtlinien fur die Durchfiihrung der Sozi-
alhilfe und behandelte 53 (2023: 97) Nicht-Normentscheide.

Die Sozialbehorde diskutierte als erste Einspracheinstanz bei Norm-Fallen in der
Kompetenz der Leitung Sozialberatung zwei Falle (2023: 2). Ein Antrag auf Neubeur-
teilung wurde abgewiesen, ein Antrag ist noch offen. An den Bezirksrat wurde ein Re-
kurs gegen einen Entscheid der Sozialbehorde (2023: 0) eingereicht. Der regelmas-
sige Beizug eines externen Juristen vor Ort bewdahrt sich, sind doch in den letzten
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Jahren deutlich weniger Neubeurteilungen resp. Einsprachen gegen Entscheide ein-
gegangen. Zudem werden intern Schulungen angeboten, welche die Professionalitat
der Fallfuhrenden weiter verbessert haben.

Der Bereich Sozialberatung betreute im Berichtsjahr 739 (2023: 693) Sozialhilfefalle
resp. 1'225 (2023: 1'188) Personen (Notfallhilfe, wirtschaftliche und personliche Hilfe).

Aufgrund der Tendenz der eher sinkenden Fallzahlen in der Sozialhilfe und der
gleichzeitigen Zunahme der Dossiers im Asyl- und Flichtlingsbereich hat die Sozial-
beratung per 1. Mai 2024 40 Flichtlingsdossiers von der Asyl-Organisation Zirich
(AOZ) ubernommen. Das nétige migrationsspezifische Fachwissen und die dazuge-
horende IT-Infrastruktur wurde im Berichtsjahr aufgebaut und stetig weiterentwickelt.

Die durch das Bundesamt fur Statistik ermittelte Sozialhilfequote (Anzahl finanziell un-
terstitzte Personen gemessen an der Wohnbevolkerung) bildet die aktuelle Entwick-
lung nur unzureichend ab, da diese immer mit einem Jahr Verspatung verfugbar ist.
Gegeniber dem Vorjahr ist die Quote erneut gesunken (2023: 3.8 %, 2022: 4.2 %).
Die Anzahl der unterstiutzten Personen ist im Jahr 2023 von 876 auf 800 gesunken.
Mit 32.3 % Personen von 0 bis17 Jahren wurden tberdurchschnittlich viele Kinder un-
terstutzt (Kanton: 29.7 %). Bemerkenswert ist die hohe Quote von 71.1 % bei Perso-
nen von 25 bis 64 Jahren ohne berufliche Ausbildung (Kanton: 50.4 %). Die Qualifi-
zierung von Personen in der Sozialhilfe ist zentral, um eine nachhaltige Integration in
den Arbeitsmarkt sicherzustellen.

Die Zusammenarbeit im Arbeitsintegrationsbereich verlauft gut, insbesondere mit
dem Verein Plattform Glattal, aber auch anderen Programmanbietern. Die Zuwei-
sungszahlen konnten vor allem in die Programme des Vereins Plattform Glattal deut-
lich gesteigert werden. Der Arbeitsmarkt war im Jahr 2024 gut aufnahmeféahig, so
dass auch Klientinnen und Klienten ohne berufliche Qualifikation oder mit einer Teil-
leistungsfahigkeit eine Anstellung finden und von der Sozialhilfe abgeldst werden
konnten. Es ist jedoch zu beflirchten, dass bei einer konjunkturellen Schwéche diese
Personen als erstes wieder aus dem Arbeitsmarkt ausscheiden, wieder in die Sozial-
hilfe gelangen und so ein Drehtireffekt resultiert. Die aktuell in der Sozialhilfe verblei-
benden Personen weisen haufig Mehrfachproblematiken auf. Einsatzmoglichkeiten
zur Stabilisierung und / oder Reintegration in den regularen Arbeitsmarkt, das Auf-
rechterhalten der sozialen Integration und das Erbringen einer gesellschaftlichen Ge-
genleistung sind bei diesen Personen anspruchsvoll. Die Berufsintegration von Perso-
nen tber 50 Jahre ist zudem eine grosse Herausforderung.

Im Berichtsjahr wurden durch die Sozialbehdrde zwei Strafanzeigen (2023: 6) gegen
Klientinnen und Klienten wegen unrechtméssigem Bezug von Sozialhilfe eingereicht.
Weiter wurden zwei Anzeigen wegen Hausfriedensbruchs (unberechtigtes Betreten
einer Notunterkunft), eine wegen Sachbeschadigung und eine aufgrund von Drohun-
gen gegen Behorden eingereicht. Durch die Staatsanwaltschaft ergingen vier Strafbe-
fehle; zwei Strafverfahren sind noch rechtshangig.

6.3 Sozialversicherungen

Die Zusammenarbeit mit der SVA Zirich bei der Abwicklung und Auszahlung der Zu-
satzleistungen zur AHV/IV verlief weiterhin gut. Opfikon unterhlt eine Anlauf- und In-
formationsstelle (AHV-Zweigstelle) im Stadthaus, um erste Fragestellungen aus der
Bevolkerung direkt zu klaren. Fir detailliertere Berechnungen und Fragestellungen ist
die SVA Zirich zustandig.

Durch die SVA Zirich wurden 637 (2023: 635) Zusatzleistungsfalle bearbeitet.

20 (2023: 40) Gesuche um Zusatzleistungen wurden abgewiesen. Zu den Ergén-
zungsleistungen des Bundes und den Beihilfen des Kantons noch freiwillige Gemein-
dezuschusse erhielten 256 (2023: 168) Falle.
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Im Berichtsjahr hatte die SVA Zrich einen Beschwerdefall zu erledigen, einer ist
noch in Bearbeitung. Einsprachen gegen Zusatzleistungsverfigungen waren per
Ende Jahr noch 13 pendent, 17 konnten im Berichtsjahr erledigt werden. In einem
Fall wurde ein Erlassgesuch erledigt.

Die AHV- und IV-Renten wurden per 1. Januar 2025 um 2.9 % erhoht und somit der
Teuerung angepasst. Bei voller Beitragsdauer stieg die minimale AHV/IV-Rente somit
von CHF 1'225 auf CHF 1'260 pro Monat, wahrend die Maximalrente von CHF 2'450
auf CHF 2'520 pro Monat angehoben wurde. Ebenfalls wurde auf den Erganzungs-
leistungen ein Teuerungsausgleich gewahrt. Die Sozialbehérde beschloss in der
Folge auch eine Erh6hung der Gemeindezuschisse um 2.9 % per 1. Januar 2025.

6.4 Fachstelle fur Erwachsenenschutz Kreis Bulach Sud

Die Fachstelle fur Erwachsenenschutz Kreis Bulach Sud (FES) fuhrt Mandate aus
den Gemeinden Kloten, Wallisellen, Dietlikon, Bassersdorf, Nirensdorf und Opfikon.
Insgesamt betreute die Fachstelle im Berichtsjahr 530 (2023: 486) Personen mit Er-
wachsenenschutzmassnahmen, wovon 142 (2023: 146) Personen aus Opfikon
stammten. Ende 2024 wurden 485 laufende Mandate gefiihrt. Ende 2023 waren es
noch 431 Félle.

Im Jahr 2024 ging der Trend zur Fallzunahme unveréandert weiter. Die Aufnahme von
neu errichteten Beistandschaften ist sehr arbeitsaufwandig. Die Arbeitsbelastung der
Mitarbeitenden der FES war durch die hohe Anzahl der Neuerrichtungen sehr hoch.
Die meisten Klientinnen und Klienten bendtigen in verschiedenen Lebensbereichen
Unterstitzung und Vertretung, zum Beispiel in sozialversicherungsrechtlichen Belan-
gen, im Bereich Wohnen, im Beruf oder generell der Tagesstruktur und im Bereich
Gesundheit. Haufig erschweren auch innerfamilidre Konflikte bei den Klientinnen und
Klienten die Arbeit der Beistandinnen und Beistande. Auch der ausgetrocknete Woh-
nungsmarkt fihrte zu einem deutlichen Mehraufwand in der Mandatsfihrung. Es ge-
staltet sich zunehmend schwierig fur Klientinnen und Klienten mit besonderen Vo-
raussetzungen eine passende Unterkunft zu finden. Diese Falle bendtigen intensive
Begleitung, die mit dem derzeitigen Personalbestand nur knapp erreicht werden
konnte. Trotz erfolgter Anpassung des Stellenschlissels wurde die empfohlene Soll-
zahl von 65 Féllen (Stichtag) auf 100 % Berufsbeistandsperson mit 100 % kaufmanni-
scher Mitarbeit wahrend des gesamten Jahres tiberschritten. Empfohlen werden
heute 60 Falle auf 100 %.

Die Mitarbeitenden der Fachstelle stellten in Zusammenarbeit mit der Kindes- und Er-
wachsenenschutzbehorde die Betreuung der privaten Mandatstragerinnen und Man-
datstrager mit fachlichem Coaching und Schulungen sicher.

6.5 Asyl- und Flichtlingsbereich

Die Stadt Opfikon ist aufgrund der gesetzlichen Vorgaben verpflichtet, Asylsuchende,
vorlaufig Aufgenommene und Schutzbedirftige mit Ausweis S aufzunehmen und zu
beherbergen. Dies unabh&ngig davon, ob sie wirtschaftlich abhangig oder unabhan-
gig sind. Fur Asylsuchende, vorlaufig Aufgenommene und Schutzbedirftige legt die
Sicherheitsdirektion des Kantons Zurich eine Aufnahmequote fir die Gemeinden in
Prozent ihrer Bevdlkerungszahl fest. Die Aufnahmequote der Gemeinden wurde per
Juli 2024 auf 1.6 % der Einwohner/innen-Zahl erh6ht. Das Kontingent der Stadt
Opfikon betragt seit Juli 2024 343 Personen. Bis Ende Juni 2024 betrug das Kontin-
gent 275 Personen. Weiter muss auch fur vorlaufig aufgenommene Flichtlinge und
anerkannte Flichtlinge Wohnraum zur Verfiigung gestellt werden, solange diese im
freien Wohnungsmarkt keine Wohnmaglichkeiten finden.
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Per Ende Dezember wurden 294 Personen (2023: 270) dem Kontingent (Erfullungs-
grad: 86 %) zugerechnet. Aufgrund der zahlreichen geflichteten Personen aus
Kriegsgebieten und der nach wie vor hohen Asylgesuchszahlen ist mit weiteren Zu-
weisungen seitens des Kantons zur rechnen. Die Stadt Opfikon konnte mit den ange-
mieteten Liegenschaften die geforderte Aufnahmequote erftillen. Per Ende Jahr 2024
erfolgten durch den Kanton jedoch nur zurtickhaltend Zuweisungen. Durch die Sozial-
arbeiterinnen und Sozialarbeiter der AOZ wurden im Dezember insgesamt 400 (2023:
370) Personen betreut (Asylsuchende, Personen mit einem Nicht-Eintretensent-
scheid, vorlaufig aufgenommene Personen, vorlaufig aufgenommene Flichtlinge, an-
erkannte Flichtlinge und deren Familiennachztige und Geflichtete mit Status S).

Die Prufung von maoglichen Unterkunftsvarianten im Jahr 2023 hat ergeben, dass mit
einer Mietlésung die zusatzliche Aufnahmequote erfullt werden kann. Per 1. Mai 2023
stimmte der Stadtrat dem Abschluss eines befristeten Mietvertrags zu fur das Erdge-
schoss und das 1. Obergeschoss des ehemaligen Personalhauses des Hotels M6-
venpick mit einer Laufzeit von funf Jahren. Das Mietverhaltnis lauft bis zum 30. Ap-

ril 2028. Da die zur Verfiigung stehenden Platze im ehemaligen Personalhaus wie
auch die Asylunterkunft an der Oberhauserstrasse ebenfalls voll belegt waren, konnte
die Aufnahme weiterer Personen aus dem Asylbereich mit den bestehenden Mdglich-
keiten nicht gewahrleistet werden.

Zur Erfullung der zusatzlichen Aufnahmequote wurde Platz fir rund 70 Personen be-
notigt. Mit der Anmietung von zusatzlichen 28 Einheiten im 2. Obergeschoss des Per-
sonalhauses konnte der bendétigte Platzbedarf gedeckt werden. Der Stadtrat stimmte
der Anmietung dieser Platze mit Beschluss vom 28. Mai 2024 zu.

Um ein funktionierendes Zusammenleben und die Sicherheit zu gewéahrleisten, wurde
durch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Plattform Glattal eine personelle Prasenz
an 365 Tagen sichergestellt. Die Sozialabteilung koordinierte die Aufgaben der AOZ
(Fallfhrung), der Plattform Glattal (Betreuung vor Ort) und der Abteilung Finanzen
und Liegenschaften (Hauswartung). Fir viele Verwaltungsbereiche stellt die hohe An-
zahl von Personen, die noch nicht lange in der der Schweiz sind, eine Herausforde-
rung dar. In der Betreuung ist die Freizeitgestaltung der zahlreichen Kinder und Ju-
gendlichen in der Asyl-Unterkunft Movenhaus aufwéandig. Auch die unterschiedliche
kulturelle Herkunft der betreuten Personen bietet Konfliktpotential. Durch eine um-
sichtige Betreuung verlief der Betrieb der Asylunterkunft grossmehrheitlich stérungs-
frei. Auftauchende Schwierigkeiten wurden rasch angegangen und gel6st.

Der Bereich Sozialberatung der Stadt Opfikon Gbernahm im Berichtsjahr die Fallfih-
rung von 40 Dossiers mit rund 90 Personen von der AOZ. Dabei handelt es sich um
vorlaufig aufgenommene Fluchtlinge (Ausweis F) und anerkannte Flichtlinge (B-
resp. C-Bewilligung), die bereits l&nger als funf Jahre in der Schweiz sind. Mit dieser
Ubernahmeaktion konnte die AOZ fallzahlenmaéssig entlastet und die Fallbelastung in
der Sozialberatung angehoben werden. Diverse betreute Personen konnten im Rah-
men eines Beschaftigungsprogramms eingesetzt werden. Die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der AOZ und der Sozialberatung waren im regelmassigen Austausch mit
der Plattform Glattal und vermittelten die zu betreuenden Personen.

6.6 Notwohnungen

Bei gerichtlichen Ausweisungen oder bei Personen ohne Obdach muss die Sozialab-

teilung den Betroffenen einen befristeten Wohnraum zur Verfigung stellen, wenn alle

anderen Mdoglichkeiten ausgeschopft sind und die finanziellen Mittel nicht ausreichen.

Weiter wird verschiedenen Personen mit Sozialhilfeunterstitzung aufgrund von zu ho-
hen Mietzinsen befristet eine Wohniubergangslosung mit einer tieferen Miete angebo-

ten.
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Die Sozialabteilung verfugte per Ende Jahr Giber 33 angemietete Wohnungen, eine
Liegenschaft mit 8 Zimmern und eine mit 12 Zimmern sowie die Asyl-Unterkunft und
das angemietete MGvenhaus, in dem befristet Zimmer oder Betten zur Verfligung ge-
stellt werden kénnen.

Der Betrieb der Asylunterkiinfte gestaltete sich aufgrund der zahlreichen Zuweisun-
gen als anspruchsvoll. Per Ende Dezember wohnten 36 Personen (2023: 37) aus
dem Asyl- und Fluchtlingsbereich in der Kollektivunterkunft an der Oberhauserstrasse
und 134 Personen (2023: 110) im Mévenhaus. Das Zusammenleben in der Kollek-
tivunterkunft und den anderen Liegenschaften funktionierte mehrheitlich gut, bedingte
jedoch eine durchdachte Organisation und einige Interventionen vor Ort. Freie Betten
oder Zimmer vermietete die Sozialabteilung auch im Berichtsjahr temporar an Einzel-
personen oder Familien in Notsituationen.

Im Jahr 2024 mussten aufgrund von Neubauprojekten sechs Wohnungen an die Ei-
gentimer zurtickgegeben und fir die Klientinnen und Klienten neue Unterkiinfte ge-
sucht werden. Dazu wurden finf Wohnungen angemietet.

Per Dezember wurden 310 Personen (2023: 291) in Notwohnungen oder -zimmern
der Sozialabteilung untergebracht. 243 Personen (davon 134 im Mdvenhaus) stamm-
ten aus dem Asyl- und Flichtlingsbereich, 67 Personen aus dem Sozialhilfebereich.

Alle Personen, die in einer Notwohnung oder einem Notzimmer der Stadt Opfikon le-
ben, erhalten einen befristeten Beherbergungs- oder Untermietvertrag. Im Jahr 2024
wurden Uber 420 Vertrage ausgestellt, Uberprift und erneuert. 46 Einzelpersonen o-
der Familien (2023: 45) konnten eine eigene Wohnlésung finden und aus dem Not-
zimmer ausziehen oder mussten das Notzimmer verlassen, da sie aufgrund ihres
Verhaltens in einer unbetreuten Wohnform nicht tragbar waren.

Die Mietverhaltnisse sind in der Regel an die Wohnbegleitung durch die Plattform
Glattal gekoppelt. Im Berichtsjahr wurden 56 Falle (2023: 52) unterstutzt. Das Ziel,
eine neue Wohnung mit einer bezahlbaren Miete zu finden, ist eine grosse Herausfor-
derung, da sich die Klientinnen und Klienten haufig mit hohen Schuldforderungen
konfrontiert sehen, signifikante Sprachdefizite aufweisen und oft auch unter physi-
schen und / oder psychischen Beeintrachtigungen leiden. Die Betreuung bietet nicht
nur Unterstitzung in der Wohnungssuche, sondern auch in den Bereichen Wohnkom-
petenz und Haushaltsfuhrung. Im Berichtsjahr konnte in 14 Fallen (2023: 13) eine
neue Wohnlésung gefunden werden. Die Sozialbehérde stimmte im Berichtsjahr einer
Zusammenarbeit mit der Stiftung domicil zu, die ebenfalls mit einer engen Begleitung
Wohnraum fir Klientinnen und Klienten sucht und durch das Ausstellen von Solidar-
haftungen Mietvertrage abschliesst.

Im Bereich der Delogierungspravention besteht fir Mieterinnen und Mieter wie auch
Vermieterinnen und Vermieter die Mdglichkeit, sich bei Wohn-Problemen an die Sozi-
alabteilung zu wenden. Gute Kontakte zu Vermietenden und eine mdglichst transpa-
rente Zusammenarbeit unter Einbezug von anderen Fachstellen oder Angehdrigen
sind bei dieser Arbeit sehr wichtig. Dem Datenschutz muss dabei immer gentigend
Rechnung getragen werden. In verschiedenen Fallen waren Gefahrdungsmeldungen
an die Kindes- und Erwachsenenschutzbehdrde notwendig.

Die Sozialabteilung informiert Eigentimerinnen und Eigentimer oder Liegenschaften-
verwaltungen uber die maximalen Mietzinse der Sozialbehorde, um Komplikationen
aufgrund von Gberhdhten Mieten zu vermeiden. Ein Verfahren der Stadt Opfikon ge-
gen einen Vermieter aufgrund Wucher aus dem Jahr 2015 ist nach wie vor rechtshan-

gig.

Seite 35



STADT OPFIKON

7 Gesellschaft

7.1  Abteilung Alterszentrum Gibeleich

In Bezug auf den operativen Betriebsalltag war das vergangene Jahr stabil flr das Al-
terszentrum Gibeleich.

Die personelle Situation in den Fachbereichen der Pflege gestaltete sich weiterhin
sehr anspruchsvoll. Die notwendige Prasenz von Fachpersonal konnte nur mittels
temporarer Unterstitzung gewahrleistet werden. Die Reduktion der Pflegeplatze flr
Menschen mit Demenz in der Wohngruppe Boschenmatte erwies sich als richtig. Alle
Platze konnten im letzten Jahr belegt werden.

In der Langzeitpflege des Alterszentrums war die Auslastung gut. Einzig im Bereich
der Ubergangspflege konnten — teils auch wegen dem Fachkraftemangel — nicht im-
mer alle Betten belegt werden. Alle Wohnungen fur Menschen im Alter sind an Ein-
wohnerinnen und Einwohner von Opfikon vermietet oder konnten neu vermietet wer-
den.

Zwei wichtige Meilensteine durfte das Alterszentrum im vergangenen Jahr erreichen:
Die administrative Vorbereitung fur die Integration der Spitex konnte fristgerecht ab-
geschlossen werden. Dem Start der operativen Integration per 1. Januar 2025 stand
somit nichts mehr im Wege. Die ambulante Pflege fur die Bewohnerinnen und Be-
wohner von Opfikon ist damit gesichert. Die neue Organisation heisst Spitex Stadt
Opfikon.

Im Projekt des Ersatzneubaus konnten im Herbst 2024 die eingereichten Projekte von
der Jury beurteilt werden. Das Siegerprojekt wurde einstimmig gewahlt und Anfang
2025 der Bevdlkerung vorgestellt (mehr dazu siehe Kapitel 3.3).
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7.2  Abteilung Gesellschaft

Nebst vielen Anlassen und Angeboten, die in den verschiedenen Bereichen der Abtei-
lung geplant, organisiert und durchgefiihrt wurden, haben zwei Themen die Abteilung
Gesellschaft schwerpunktméssig beschaftigt.

In der Altersversorgung riickte das Thema Betreuung im Alter immer mehr in den Fo-
kus. Aufgrund einer Anpassung in der kantonalen Verordnung zu den Zusatzleistun-
gen zur AHV kénnen ab 2025 neu auch Betreuungsleistungen im ambulanten Rah-
men Uber die Zusatzleistungen abgerechnet werden. Die Bedarfsabklarungen dazu
liegen in der Verantwortung der Gemeinden, was dazu fuhrte, dass in Opfikon die
Ressourcen der Anlaufstelle 60+ ausgebaut werden mussten.

Im Bereich Familienarbeit stand die Umsetzung der Massnahmen zum Thema "Frihe
Kindheit" an. Die kommunale Fach- und Anlaufstelle Friihe Kindheit ist anfangs Jahr
gut gestartet und bereits zu einer wichtigen Stelle im Netzwerk der Familienangebote
geworden.

7.3  Einbidrgerungen

Die Zahl der Einburgerungsverfahren stieg weiterhin an. Der Stadtrat lehnte keine
Gesuche ab. Zwei Gesuche wurden von den Bewerbenden zurtickgezogen. Zahlrei-
che Verfahren waren Ende Jahr noch pendent, weil einerseits die Beurteilung durch
den Stadtrat erst im Jahr 2025 erfolgen kann oder andererseits die Zustimmung von
Bund und Kanton noch nicht vorlag.

7.4  Friedhof und Bestattungen

Der Friedhof wurde im Winter durch die teils starken Schneefalle in Mitleidenschatft
gezogen. Zahlreiche Baume und Straucher mussten zurtickgeschnitten oder gefallt
werden. Bei der Anzahl der Todesfalle wurde ein erheblicher Anstieg im Vergleich
zum Vorjahr verzeichnet. Unverandert hoch blieb die Zahl der auswartigen Bestattun-
gen resp. der Todesfélle, bei denen die Urnen den Angehoérigen ausgehandigt oder
Uberfiihrungen der Verstorbenen ins Ausland organisiert wurden. Wieder vermehrt
wurden Erdbestattungs-Reihengraber gewiinscht. Die Beisetzung im Baumgrab warr,
wie in den letzten Jahren, die meist gewiinschte Bestattungsart auf dem Friedhof Hal-
den.

7.5 Gesundheit

Pflegefinanzierung

Die Kosten im Bereich Pflegefinanzierung stationar und ambulant sind mittlerweile auf
rund CHF 8 Mio. gestiegen. Mit durchschnittlich 132 bendétigten stationaren Pflege-
platzen (2023: 134) ging der Bedarf erneut leicht zurtick. Im ambulanten Pflegebe-
reich wurden rund 85'000 Stunden (2023: 71'000) abgerechnet.

Spitex / ambulante Pflege

Bei der integrierten Altersversorgung nimmt die kommunale Spitex einen wichtigen
Platz ein. Die Spitex Opfikon erbrachte mit rund 18'500 Pflegestunden (inkl. 3'500
Stunden im Bereich der hauswirtschaftlichen Leistungen) gleich viele Stunden wie im
Vorjahr. Immer noch klar ansteigend war die Anzahl verrechneter Leistungsstunden
der privaten Spitex Organisationen (plus 30 %). Diese Leistungen wurden von mehr
als 80 verschiedenen Unternehmen erbracht.
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Wohn- und Pflegezentrum Tertianum Bubenholz

Die Zusammenarbeit mit den Verantwortlichen des Wohn- und Pflegezentrums Terti-
anum Bubenholz war nach wie vor kooperativ und vertrauensvoll. Die Belegung der
Pflegezimmer mit Personen aus Opfikon war ungefahr gleich wie im Vorjahr bei
durchschnittlich 25 Personen. Rund 60 % der zur Verfuigung stehenden Zimmer
wurde von Personen aus Opfikon bewohnt. Freie Betten wurden auch an Auswartige
vergeben. Diese Platze werden von den jeweiligen Wohnorten der Pflegegaste restfi-
nanziert und belasten die Rechnung der Stadt Opfikon nicht.

KZU (Kompetenzzentrum Pflege und Gesundheit)

Das regionale Pflegezentrum KZU in Bassersdorf und Embrach nimmt einen wichti-
gen Platz in der Versorgungskette der Stadt Opfikon ein. Fir Menschen mit speziellen
Pflegebedurfnissen (Akut- und Ubergangspflege, Palliative Care, psychische Erkran-
kungen, Demenz, Tages- und Nachtklinik) werden im KZU spezifische und bedurfnis-
gerechte Angebote gefuihrt. Die Zahl der Langzeitpatientinnen und Langzeitpatienten
aus Opfikon lag mit durchschnittlich rund 14 Personen etwa gleich hoch wie im Vor-
jahr.

7.6 Anlaufstelle 60+

Beratungen

Die Anzahl der Beratungen hat im Vergleich zum Vorjahr um rund 10 % zugenom-
men. Zwei Drittel der Gesprache fanden telefonisch statt, die restlichen vorwiegend
im Buro der Anlaufstelle 60+. Weitaus der grosste Teil der Anfragen betraf finanzielle
Themen. Insbesondere Anliegen rund um die Ergdnzungsleistungen standen haufig
im Vordergrund (Hilfe beim Einreichen des Antrages sowie Abklarungen). Steuerfra-
gen wurden in vielen Féllen an das Steuerberatungsteam weitervermittelt. Vereinzelt
wurde eine Budget- resp. Schuldenberatung nachgefragt. Aufgrund der schwierigen
Situation auf dem Wohnungsmarkt interessierten sich sehr viele altere Menschen fur
die verschiedenen Wohnmaglichkeiten in Opfikon.

Betreuung im Alter

Das Projekt "Gute Betreuung im Alter" wurde weiterentwickelt. Per Anfang 2025 wer-
den die Zusatzleistungen im Kanton Zurich ausgebaut und neu auch Betreuungsleis-
tungen finanziert. Im Zuge dieser Neuerung musste die Anlaufstelle 60+ personell
verstarkt werden. Neu wird eine zusatzliche Mitarbeiterin die Abklarungen bei den An-
spruchsberechtigten, die zu Hause wohnen, durchfiihren und die Leistungen koordi-
nieren resp. organisieren, so dass Seniorinnen und Senioren moglichst lange gut be-
treut zu Hause leben kdnnen.

Anlasse

Im Berichtsjahr fanden viele verschiedene Veranstaltungen statt. Ein Gesundheitsvor-
trag zum Thema "Mentale Gesundheit" wurde organisiert. Im Friihjahr fand ein Brenn-
punkt 60+ zum Thema "Alterspolitik der Stadt Opfikon" statt und im Herbst war das
Spital Bulach mit dem Thema "Rettungsdienst” zu Gast. Grosser Beliebtheit erfreuten
sich die Anlasse, die jeweils an einem Sonntag stattfanden wie die "Afternoon Happy
Hour" oder der "Gmeinsame Sunntigs Zmittag im Gibi". Sehr gut besucht war jeweils
auch der Boxenstopp 60+, der alle zwei Monate an verschiedenen Orten in der Stadt
Opfikon stattfindet. Dieser Anlass hat sich zu einem beliebten Treffpunkt entwickelt,
an dem sich die Seniorinnen und Senioren nach einem Spaziergang zu einem kleinen
Imbiss treffen. Das Glattpark-Kafi musste im Sommer umziehen und fand als Kaf-
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iplausch 60+ in der ref. Kirche ein neues Zuhause. Beim stets ausgebuchten Eng-
lisch-Kurs, der einmal monatlich stattfand, war die Nachfrage sehr gross. Auch 2024
trafen sich die Wander- und Velogruppen und die Interessierten der Computeria zu
ihren regelmassig stattfindenden Aktivitaten.

7.7  Familien- und Jugendkommission

Die Familien- und Jugendkommission (FJKO) traf sich zu vier Sitzungen. Sie nahm
die Auswertung der Jugendbefragung, die im Herbst 2023 durchgefihrt wurde, zur
Kenntnis und setzte eine neue Projektgruppe ein, die entsprechende Massnahmen
einleitet. Im Rahmen der Praventionsarbeit wurden im April und im November Tabak-
und Alkoholtestk&ufe durchgefiihrt. Die Ergebnisse fielen sehr erfreulich aus. Alle ge-
testeten Betriebe hielten die gesetzlichen Jugendschutzbestimmungen vorbildlich ein.

7.8 Familienarbeit

Spielraum ara Glatt

Der Spielraum ara Glatt erfreute sich weiterhin grosser Beliebtheit. Mit Giber 10'000
Besucherinnen und Besuchern im 6ffentlichen Betrieb konnte ein neuer Rekord ver-
zeichnet werden. Die speziell konzipierten Angebote im Spielraum fanden grossen
Anklang und wurden intensiv genutzt. Ein besonderer Erfolg war die Erdffnungsfeier,
welche in Zusammenarbeit mit dem Kreativzentrum Dosendealern durchgefihrt
wurde. Die Familienbilder, die gestaltet werden konnten, waren beliebt und wurden
stolz nach Hause getragen.

Kinderflohmarkt

Dieser bereits etablierte Event fand wiederum im Frihling und im Herbst im Spiel-
raum ara Glatt statt. Das Angebot stiess auf grosses Interesse. Jeweils 30 bis 40 Ver-
kaufsstdnde wurden von engagierten Kindern und Eltern betrieben.
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Basteln

Das beliebte Bastelangebot fand monatlich einmal am Mittwochnachmittag statt.
Wahrend der Sommermonate diente der Spielraum ara Glatt als kreativer Treffpunkt,
wahrend im Winterhalbjahr der Mehrzweckraum der katholischen Kirche eine inspirie-
rende Umgebung bot.

Familien in Bewegung

Wahrend der Wintermonate verwandelte sich die Turnhalle Mettlen jeden zweiten
Sonntag in einen Ort voller Bewegung und gemeinsamer Aktivitaten fur Kinder und
Erwachsene. Immer wieder schlossen sich neue Familien dem lebendigen Gesche-
hen an. Dieses wertvolle Angebot, das sowohl die Gesundheit als auch die Freude an
Bewegung fordert, wurde erneut dank des engagierten Einsatzes vieler freiwilliger
Helferinnen und Helfer ermdéglicht. Die abwechslungsreichen Bewegungslandschaf-
ten, die nicht nur Spiel und Spass boten, sondern auch gezielt die motorische Ent-
wicklung der Kinder unterstitzten und forderten, wurden intensiv genutzt.

SpiSpaSpo

Nach den Herbstferien startete SpiSpaSpo bereits in die vierte Saison. Die Kinder ka-
men jeweils am Mittwochnachmittag fir zwei Stunden in die Sporthalle und spielten
und turnten mit viel Spass. Mit dabei waren sechs motivierte Jugendliche, welche die
Familienarbeit in der Leitung unterstitzen und eine wichtige Vorbildfunktion fir die
Kinder einnahmen.
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Familientreff Rohr / Platten

Im Oktober startete der Familientreff Rohr / Platten erfolgreich in die neue Saison und
stiess auf grosses Interesse bei zahlreichen Familien. Diese Treffen boten eine einla-
dende Plattform flr kreative Aktivitaten wie Basteln, angeregte Gesprache sowie indi-
viduelle Beratung. Fur die Kinder wurden vielfaltige Lern- und Spielmdglichkeiten ge-
schaffen, die nicht nur Spass machen, sondern auch die soziale Interaktion férdern
und wichtige Impulse fir ihre Entwicklung liefern.

Familientag Blumenstrasse

Im ehemaligen Kindergarten an der Blumenstrasse startete im Mai mit dem wochent-
lich am Freitag durchgefuhrten Familientag ein neues Angebot. Neben dem Familien-
treff am Nachmittag gab es am Morgen ein abwechslungsreiches Programm: von
Kreativatelier Uber gemeinsame Mittagessen, aber auch regelmassige Treffen fur
Schwangere und Mutter in Zusammenarbeit mit der Mitter- und Vaterberatung. Eben-
falls wurden Themen von Eltern aufgegriffen und dazu Angebote gestaltet, so z. B.
zur Zahngesundheit oder auch Femmes-Tische (thematische Gesprachsrunden). Der
Familientag wurde schnell zum geschatzten Angebot und wurde aufgrund der zentra-
len Lage und dem Aussenbereich mit Spielplatz auch von vielen Familien besucht.

Krabbelgruppen

Dank sehr engagierten Krabbelgruppenleiterinnen sind die Krabbelgruppen eine gute
Mdoglichkeit, um tolle Stunden mit anderen Familien zu verbringen. Es wurde gesun-
gen und gebastelt, sich ausgetauscht und auch leckere Zniinis wurden gemeinsam
eingenommen. Die Kinder hatten viel Spass und lernten bereits erste Regeln des Zu-
sammenseins kennen.

Frihbereich

Spielen ist Lernen

Der Informationsanlass "Spielen ist Lernen" fir Eltern mit Vorschulkindern fand die-
ses Jahr im neuen Schulhaus Glattpark statt. Die Eltern wurden im Rahmen eines
Parcours in Sprachgruppen durch die vielseitigen Beratungs- und Freizeitangebote
fur Vorschulkinder geftihrt. Der Anlass wurde in Zusammenarbeit mit der Schule orga-
nisiert. Es nahmen rund 120 Personen (70 Familien) teil.

Sprachstanderhebung

Im Rahmen der Sprachstanderhebung wurden die Deutschkenntnisse der Kinder, die
im Schuljahr 2025/2026 in den Kindergarten eintreten werden, erhoben. Die Umfrage
wurde erstmals in Zusammenarbeit mit der Universitat Basel durchgefthrt. Der web-
basierte Fragebogen stand den Familien in 14 Sprachen zur Verfigung. Die Rlck-
laufquote lag bei rund 81 %. Bei 55 % der Kinder wurde ein Deutschforderbedarf fest-
gestellt. Um die Deutschkenntnisse dieser Kinder zu verbessern, wurde das Integrati-
onsangebot der Spielgruppen mit Deutschférderung empfohlen.

App Parentu

Die Elterninformations-App parentu von Pro Juventute wurde rege genutzt. Die An-
zahl der Nutzenden ist im Vergleich zum Vorjahr deutlich angestiegen. Ende Jahr
wurde die App von 996 Nutzenden aus Opfikon aktiv verwendet. Eltern kénnen sich
per Handy Uber aktuelle Veranstaltungen fur Familien in Opfikon informieren. Zudem
erhalten Eltern mit der App in 15 verschiedenen Sprachen wichtige Informationen zu
den Themen Entwicklung, Erziehung und Gesundheit ihrer Kinder.

Seite 41



STADT OPFIKON

Anlaufstelle Frihe Kindheit

Mit dem Stellenantritt der Fachmitarbeiterin Frihe Kindheit wurde eine kommunale
Fach- und Anlaufstelle geschaffen, an die sich Familien und Akteure der Frithen Kind-
heit mit ihren Anliegen wenden kénnen. Erste Massnahmen aus dem Konzept "Frihe
Kindheit" konnten erfolgreich umgesetzt werden.

7.9 Integration

Deutschkurse

Die Deutschkurse wurden weiterhin gut besucht. Es wurden wie gewohnt Tageskurse
mit Kinderbetreuung sowie Abendkurse fur Anfangerinnen und Anfanger und Fortge-
schrittene durchgefihrt.

Spielgruppen mit Deutschférderung

Im neuen Schuljahr starteten 12 Gruppen. Zwei davon am neuen Standort Blumen-
strasse. Fur die kleineren Kinder wurden zwei "Zwergligruppen” angeboten. In den
Spielgruppen wurden per Ende Jahr rund 120 Kinder auf den Kindergarteneintritt vor-
bereitet. Durch die integrierte Elternbildung erhielten die Eltern zuséatzlich wertvolle
Tipps fur zuhause.

Erstgesprache / Beratungen

Jugendliche und junge Erwachsene, die neu aus dem Ausland zugezogen waren,
wurden zu einem Beratungsgesprach eingeladen mit dem Fokus Deutsch Lernen und
Integration in die Arbeitswelt. Zwei Jugendliche schlossen ein Berufsvorbereitungs-
jahr Profil Integration ab und absolvieren nun eine Lehre bzw. eine Vorlehre. Sechs
Jugendliche absolvierten den Vorkurs Deutsch und Praxis der Stiftung Weiterbil-
dungskurse Dubendorf (WBK). Funf von ihnen wechselten anschliessend an die Be-
rufswahlschule. Seit Herbst 2024 besuchen vier neue Teilnehmende den Vorkurs
Deutsch und Praxis. Familien mit Vorschulkindern, die aus dem Ausland nach
Opfikon gezogen waren, interessierten sich im Erstgesprach vor allem fur das Schul-
system, Spielgruppen, Deutschkurse, Freizeitangebote und fir Angebote fir Familien
mit niedrigem Einkommen. Per E-Mail und Telefon fanden zahlreiche Beratungen
statt, vor allem zu den Themen Deutsch Lernen, Arbeitssuche und Ausbildung.

Café International

Alle zwei Wochen fand das Café International abwechselnd in der reformierten und
der katholischen Kirche statt. In der katholischen Kirche wurde es von einer Mitarbei-
terin der Kirche durchgefihrt, in der reformierten Kirche von der Integrationsbeauf-
tragten. In der reformierten Kirche nahmen durchschnittlich acht Personen teil. Die
Teilnehmenden kamen aus vierzehn unterschiedlichen Landern.

7.10 Jugendarbeit

Jugendtreff Check-In 19

Der Jugendtreff Check In 19 ist ein betreutes Angebot fir alle Jugendlichen aus
Opfikon und der ndheren Umgebung. Dieser Ort bietet die Mdglichkeit, mit anderen
Jugendlichen zusammenzukommen, miteinander zu reden, zu spielen und Gespra-
che in einem entspannten Setting zu fihren. Der Jugendtreff wurde regelméssig von
rund 20 bis 30 Jugendlichen unterschiedlichen Geschlechts und disparater kultureller
Herkunft besucht. Im Berichtsjahr erlebte der Jugendtreff einige Veranderungen. Un-
ter Mithilfe von Jugendlichen wurden der Musikraum, das Madchenzimmer, der Medi-
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enraum sowie das Untergeschoss neugestaltet. Die Einrichtungen wurden mit Licht-

quellen, vielen Sofas und Spielangeboten erganzt. Auch bei Reparaturarbeiten wur-

den die Jugendlichen miteinbezogen, damit sie einen Bezug zu den Raumen bekom-
men und den sorgfaltigen Umgang mit Einrichtungen und Mobiliar lernen.

Musikraum

Der Musikraum wurde von einigen mannlichen Jugendlichen initiiert. Ziel war die For-
derung der Selbstorganisation und die Schaffung eines kreativen Raums fur musikali-
schen Ausdruck. Der Musikraum erfreute sich grosser Beliebtheit. In verschiedenen
Kleingruppen organisierten sich die Jugendlichen selbststandig, um den Umgang mit
dem Musikequipment zu lernen und regelmassige Proben und kleinere Events durch-
zufuhren.

Madchenclub

Im Madchenclub trafen sich die Madchen in einem kleineren Rahmen um sich kreativ
zu betatigen, gemeinsam zu kochen, zu tanzen oder aktuelle Themen zu diskutieren.
Es wurde grosser Wert auf altersentsprechende Begleitung und altersspezifische
Themen gelegt.

Aufsuchende Jugendarbeit

Rundgange der aufsuchenden Jugendarbeit fanden regelméssig statt. Diese Form
der Jugendarbeit hat einen doppelten Mehrwert. Zum einen dient sie als Mdglichkeit,
mit Jugendlichen in Kontakt zu treten, die nicht in den Jugendtreff kommen. Zum an-
deren ist sie eine Form der Offentlichkeitsarbeit und hat fiir die Jugendarbeit einen
wichtigen Stellenwert, insbesondere wenn es um den Informationsaustausch an den
Treffpunkten und in den Lebensrdumen der Jugendlichen geht.

Mobile Jugendarbeit

Das Angebot fand an verschiedenen Standorten mit diversen Angeboten wie bei-
spielsweise Stangenbrotbacken an der Feuertonne statt. Jeweils am Samstag war die
Jugendarbeit an einem 6ffentlichen Ort platziert und fihrte spannende Gesprache mit
Jugendlichen und der Bevélkerung. Dabei wurden Schnittstellen zwischen Nutzenden
des offentlichen Raums kritisch thematisiert.

Midnight Game Opfikon

Das Midnight Game Opfikon erfreute sich noch immer grosser Beliebtheit. Im Be-
richtsjahr wurden bedeutende Schritte zur Weiterentwicklung des Angebots flr sport-
begeisterte Jugendliche unternommen. Angepasste Offnungszeiten erlaubten es,
dass auch jungere Jugendliche vermehrt in der Turnhalle erschienen und der sportli-
che Akzent gestarkt wurde.

Veranstaltungen und Anlasse

Die Jugendarbeit Opfikon war an verschiedenen Festen mit dabei und unterstitzte
die Organisationsgruppen mit jugendspezifischen Angeboten. Beim Fascht 118 kam
der XXL Joggelikasten zum Einsatz, am Lattenwiesen-Schulfest wurde ein Stand mit
Aktivitaten wie Badminton, Fussball und Seifenblasen fur Kinder und Jugendliche an-
geboten. Fiur das Glattpark-Schulfest wurde das Programm beibehalten und mit ei-
nem Breakdance-Tanzkurs und einem Klebe-Tattoo Workshop ergénzt.
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Ferienprojekte 2024

Wahrend der Schulferien wurden entweder spezielle Ferienprogramme im Jugendtreff
organisiert oder die Jugendarbeit beteiligte sich an bereichsiubergreifenden Ferienpro-
jekten wie dem Spielfestival.

7.11 Quartierarbeit

Rollpark

Anfang Mai konnten die Sanierungsarbeiten am Schlachthisli abgeschlossen wer-
den. Die Einrichtung desselben geschah in Zusammenarbeit mit der Betriebsgruppe
Rollpark. So konnte die Quartierarbeit von Mai bis Oktober jede Woche am Mittwoch
und Samstag prasent sein und den Betrieb des Rollparkkiosks gewéhrleisten. Beim
Kiosk konnten Fahrzeuge ausgeliehen werden. Das Rollpark-Café bot die Mdglichkeit
fur gemitliche Gesprachsrunden und ungezwungene Begegnungen. Mit den Jugend-
lichen der Betriebsgruppe fand zuséatzlich ein Veloflick-Workshop statt. Am letzten
Sommerferienwochenende wurde das Rollparkfest zur Einweihung des Schlachthiis-
lis durchgefuihrt. Trotz unsicherem Wetter kamen viele Besucherinnen und Besucher.
Es gab eine kleine Festwirtschaft mit Pizza und Wirsten, Live-Musik, Schminktisch
und Skate-Workshops.

Rohr / Platten

Der Quartierraum Rohr / Platten diente weiterhin als wichtige Anlaufstelle im Quartier.
Regelmassige Angebote im Quartierraum waren die Spielgruppen, der Lerntreff des
Jugendrotkreuzes, der Schreibdienst und der Familientreff der Familienarbeit. Neu
wurde der Quartierraum auch an Privatpersonen aus dem Quartier fur Kindergeburts-
tage oder Familienanldsse vermietet.
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Glattpark

Im April unterstitzte die Firma Mondelez die Quartierarbeit im Rahmen eines Corpo-
rate Volunteering beim AufrAumen der Glattparkbrache. Die morschen Holzkonstrukti-
onen wurden abgebaut, Abfall auf dem Geléande eingesammelt und ein Teil des Gar-
tenunterhaltes gemacht. Mit Hilfe von Freiwilligen und in Zusammenarbeit mit der
Raumbdrse konnte auf der Brache ein neuer, mobiler Pumptrack aufgebaut werden,
der allen Interessierten zur kostenlosen Nutzung zur Verfigung steht.

Ferienwoche Pipistrello

Wahrend der ersten Sommerferienwoche fiihrte die Quartierarbeit in Zusammenarbeit
mit dem Jugendrotkreuz Zirich zum flnften Mal die Zirkuswoche mit dem Mitmachzir-
kus Pipistrello durch. Mit 100 teilnehmenden Kindern war die Zirkuswoche wieder
ausgebucht. Die Teilnehmenden konnten wahrend einer Woche in die Welt des Zir-
kus eintauchen.

Spielfestival

Das Spielfestival konnte wiederum zusammen mit der Familienarbeit, der Jugendar-
beit und den Verantwortlichen der Dosendealer durchgefuhrt werden. Als neue Ko-
operationspartner konnten die Stadtbibliothek und die Longboard Girls Crew gewon-
nen werden. Wahrend der zweiten Herbstferienwoche konnten die Kinder und Ju-
gendlichen auf dem Rollpark, an der Glatt, in der Turnhalle Mettlen, auf dem Brugga-
ckerpark, in der Stadtbibliothek sowie im Spielraum ara Glatt verschiedene Angebote
wahrnehmen. Den Abschluss des Festivals bildete das gemeinsame Quartierfest im
Spielraum ara-Glatt mit ber 200 Besuchenden.

Quartiermobil im Bruggackerpark

Im Anschluss an den Einsatz wahrend des Spielfestivals konnte das Quartiermobil
beim Bruggackerpark als offene Anlaufstelle der Quartierarbeit stehen bleiben. Im No-
vember wurde es fir eine Woche zum Wintermobil mit Angeboten wie Kerzenziehen,
Geschichtentheater und Basteln. Besonders am Mittwochnachmittag wurde das An-
gebot rege genutzt.

7.12 Freiwilligenarbeit

Freiwilligenmanagement

Als Arbeitsgruppe Freiwilligenarbeit trafen sich die Projektkoordinatorinnen und -koor-
dinatoren von Freiwilligenprojekten regelmassig zum Austausch und zur weiteren Ent-
wicklung der Freiwilligenarbeit. Ein Freiwilligendankesfest wurde im Spatsommer im
Spielraum ara Glatt gefeiert. Rund 30 freiwillig engagierte Personen nahmen daran
teil. Als Zeichen der Wertschatzung wurden drei Weiterbildungstage fir Freiwillige
durchgefuhrt zu den Themen Food Waste, Erste Hilfe und Umgang mit Stress. Die
Kurse waren gut besucht und wurden von den Teilnehmenden sehr geschatzt.

Schreibdienst

Die Freiwilligenarbeit leitete zusammen mit einer Mitarbeiterin der Abteilung Soziales
sowie sieben freiwillig Engagierten den Schreibdienst im Quartierraum Rohr / Platten.
Fur die Besuchenden war der Schreibdienst eine wichtige Anlaufstelle fiir Anliegen
verschiedenster Art. Der Zugang zum Schreibdienst ist bewusst sehr niederschwellig
gehalten. Anliegen, die nicht im Rahmen des Schreibdienstes bearbeitet werden
konnten, wurden an die richtigen Stellen triagiert. Ebenfalls wurde ein Austauschtref-
fen mit dem RAV und den Freiwilligen des Schreibdienstes organisiert, das zur Wis-
sensvermittiung und Vernetzung diente.
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7.13 Energie und Umwelt

Energie und Klima

Energieplanung

Um das Klimaziel Netto-Null-Treibhausgasemissionen bis 2050 erreichen zu kénnen
und zukunftig eine treibhausgasfreie Warme- und Kélteversorgung im Stadtgebiet si-
cherzustellen, wurde die Energieplanung der Stadt Opfikon aktualisiert. Die neue
Energieplanung wurde im November 2024 von der Baudirektion des Kantons Zirich
genehmigt. Die Energieplanung besteht aus einem Bericht mit einem Massnahmen-
katalog und einem Energieplan. Dieser zeigt fur alle Stadtgebiete auf, welche Ener-
gieldsungen zur Heizung und Kuhlung vorrangig genutzt werden sollten. Der Energie-
plan dient als behérdenverbindliche Grundlage fur Planungs- und Vollzugsinstru-
mente.

Hitzeminderung

Im April 2024 wurden im Opfikerpark 30 Baume gepflanzt. Damit wurde das Beschat-
tungskonzept realisiert, das auch auf Initiative der Bevolkerung entstanden ist. Mit der
Ubernahme einer Baumpatenschaft zur Finanzierung der Anschaffungs- und Pflanz-
kosten haben sich insgesamt 22 Privatpersonen, Vereine und ortsansassige Unter-
nehmen beteiligt. Die fortlaufenden Pflegekosten ab Pflanzung tibernimmt die Stadt
Opfikon. Die Namen der Sponsorinnen und Sponsoren sind auf einer Tafel zu finden,
die an der Baumschutzvorrichtung des jeweiligen Baumes angebracht wurde.

Zuri Velo 2.0

Seit 2019 bieten die Stadt Zurich und drei Nachbargemeinden das Veloverleihsystem
PubliBike an. Das Veloverleihsystem wurde neu ausgeschrieben und wird ab 2025
unter Ziri Velo 2.0 mit einem neuen Finanzierungsmodell und technischen Aktualisie-
rungen uber PubliBike angeboten. Die Stadt Opfikon und weitere Nachbargemeinden
haben Ende 2024 in Abstimmung mit der Stadt Zirich einen Leistungsvertrag mit
PubliBike fur die kommenden 5 Jahre abgeschlossen.

Neues Reglement zu E-Scooter-Angeboten auf Opfiker Stadtgebiet ab 1. Januar 2025

Vermehrtes Abstellen von Leih-E-Scootern an unerwiinschten Orten hat den Stadtrat
veranlasst, das bisher gultige Reglement tGber den Betrieb von free-floating Angebo-
ten vom 1. September 2020 zu verscharfen. Ins neue Reglement wurden raumliche
Vorgaben wie Park- oder Fahrverbotszonen aufgenommen. Die Anzahl der Anbieten-
den und der Fahrzeuge im Stadtgebiet insgesamt sind neu begrenzt. Ausserdem
muss jeder Anbietende ein Beschwerdeportal betreiben und der Stadt monatlich tber
eingegangene Beschwerden und getroffene Massnahmen berichten.

Sensibilisierung der Bevolkerung

Im September 2024 hat die Stadt mit der Cyclomania Challenge Stadt Opfikon erneut
an der schweizweiten Veloaktion teilgenommen. 160 Personen, die sich regelmassig
auf dem Stadtgebiet aufhalten und dabei das Velo benutzen oder zu Fuss gehen, leg-
ten im Aktionsmonat insgesamt 16'869 km mit dem Velo zurtck.

Biodiversitat

Forderung bedrohter Arten

Die 2023 angelegten Blumenwiesen zur Férderung von Wildbienen sind erfolgreich
angewachsen. Im Juni 2024 wurden auf der Friedhofswiese und auf der Blumenwiese
Schulstrasse jeweils rund 40 Wildblumenarten gezahlt.

Als Grundlage fur die Definition und Evaluation von Massnahmen zur Férderung der
Biodiversitat wurde 2024 eine systematische Erfassung von Amphibien, Reptilien und
Insekten auf ausgewahlten Flachen durchgefuhrt. Dabei wurden Einzeltiere einiger
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seltener Arten gefunden, die hohe Anspriiche an den Lebensraum haben. Es ist nun
wichtig, diese Spezialisten zu férdern, da sie in Opfikon offenbar erst punktuell geeig-
nete Bedingungen vorfinden. Auch 2024 fihrte die Pischte, Verein fur Soziale Ange-
bote Plattform Glattal, im Auholz und im Hardwald Pflegemassnahmen zur Férderung
des Pflaumenzipfelfalters, des Schillerfalters und der Gelbbauchunke aus. Das lang-
jahrige Forderprojekt zeigt Wirkung: Alle drei Zielarten wurden nachgewiesen.

2024 wurde das obligatorische Geb&audebriterinventar der Stadt Opfikon aktualisiert.
Bei Bauvorhaben an Gebauden mit Brutstandorten von gefahrdeten Gebaudebritern
wie z. B. Mauerseglern oder an Verdachtsgebauden werden mit der Baubewilligung
Schutz- und Ersatzmassnahmen verlangt. Die Beratung der Bauherrschaft zur Um-
setzung dieser Massnahmen durch ein Fachburo finanziert die Stadt Opfikon bei Be-
darf.

Invasive Neobiota

Im Juni 2024 hat der Stadtrat ein Neophyten-Konzept verabschiedet. Dieses basiert
auf kantonalen Vorgaben und definiert, wie die Stadt Opfikon strategisch gegen inva-
sive Neophyten vorgehen wird, um die von ihnen verursachten Schaden zu begren-
zen. Zusatzlich zu den bisherigen Massnahmen sollen Uberall ausgewahlte Fokusar-
ten bek&dmpft werden. Um die Weiterverbreitung von invasiven Arten durch Bautatig-
keiten zu verhindern, wurden die internen Ablaufe im Baubewilligungsprozess opti-
miert. Neu sollen ehrenamtliche Neophyten-Beratende die Stadtbevoélkerung sensibili-
sieren.

Der Japankaéfer, ein invasiver Kafer aus Asien, wurde 2023 erstmals und 2024 erneut
im benachbarten Kloten nachgewiesen. Der Kanton installierte im Stadtgebiet Opfikon
auch 2024 spezielle Fallen. Bisher wurden in Opfikon keine Japankafer gefunden.

Leitbild Biodiversitat

Basierend auf den nationalen, kantonalen und kommunalen rechtlichen Grundlagen
hat der Stadtrat im August 2024 das Opfiker Leitbild zur Férderung der Biodiversitat
im Siedlungsraum verabschiedet. Die Stadt Opfikon verpflichtet sich mit dem Leitbild,
die Biodiversitat im Siedlungsraum zu férdern. Um die genetische Vielfalt langfristig
zu fordern, sollen besonders diejenigen Tier- und Pflanzenarten geférdert werden, die
in Opfikon und Umgebung selten vorkommen. Zudem sollen die 6kologisch wertvollen
Flachen mittels 6kologischer Infrastruktur vernetzt werden. Die Zustandigkeiten, Mas-
snahmen, und ihre regelmassige Evaluation sind im Leitbild definiert.

Sensibilisierung der Bevdlkerung

Anlasslich der jahrlichen Gartenbegehungen aller Areale des Vereins Familiengérten
Opfikon Glattbrugg VFOG im Juli 2024 beriet die Bereichsleiterin Umwelt zu invasiven
Neophyten. Im Sommer fuhrte sie zwei Spaziergdnge zu invasiven Neophyten im
Siedlungsgebiet durch. Im Oktober organisierte der Naturschutzverein Mittleres
Glattal NVMG zusammen mit der Stadt einen Vortrag Giber Haselmause und Sieben-
schlafer.
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8 Schule

8.1 Organisatorisches

Schulpflege

Die Schulpflege arbeitet seit der Einfihrung des neues Organisationsreglements
2022 zusatzlich in den drei Ausschiissen "Prasidiales und Finanzen", "Schulerbe-
lange" und "Schul- und Personalentwicklung”. Die Aufgaben und die Bearbeitung der
verschiedenen Themen wurden 2024 kontinuierlich zusammen mit den Schulleitun-
gen und den verschiedenen Dienststellen der Schule weiter vorangetrieben.

Im Berichtsjahr konnte die Schulpflege zusammen mit der Schule an wichtigen Hand-
lungsfeldern und Projekten der Legislaturziele 2022-2026 weiterarbeiten und Fort-
schritte erzielen. Das Kommunikationskonzept der Schule Opfikon wurde abgenom-
men und eingefuhrt. Das Projekt "Tagesschule Giebeleich" wurde abgeschlossen und
beendet, wahrend das Betriebskonzept schulergdnzende Tagesbetreuung gestaffelt
bis Sommer 2024 umgesetzt wurde.

Mitte 2024 wurde das Projekt "Organisationsentwicklung" mit dem Ziel gestartet, die
Aufbauorganisation der Schule Opfikon den neuen Gegebenheiten anzupassen und
zu definieren. Nach der detaillierten Analyse der Handlungsfelder ist die schrittweise
Umsetzung im Jahr 2025 geplant.

Die Komplexitat und die Anforderungen an eine moderne Schule im Hinblick auf Kom-
munikation und IT hat die Schulpflege dazu veranlasst, die gesamte ICT-Strategie der
Schule Opfikon zu Uberarbeiten. Ein entsprechendes Vorprojekt wurde im Herbst
2024 gestartet. Ziel ist es, die schrittweise Ablésung und Einfihrung bis 2026 abzu-
schliessen.

Unerwartet hat Ende 2024 der langjahrige Schulprasident Norbert Zeller seinen frih-
zeigen Rucktritt aus der Schulpflege bekannt gegeben. Seine Nachfolge trat Reto
Bolliger per 1. Januar 2025 an.

Administratives schulisches Dienstleistungszentrum (ASD)

Das vergangene Jahr 2024 war durch viele personelle Wechsel gepréagt. Die Leitung
wechselte mehrmals, was zu Engpassen und Know-how-Verlust fihrte. Die krank-
heitsbedingten Ausfalle innerhalb vom Team mussten durch externe Fachkréfte
(Springerinnen und Springer) kompensiert werden. Die Leitung ASD konnte Ende
Jahr durch einen erfahrenen Mitarbeiter besetzt werden.

8.2  Schulentwicklung

Schulprojekte

Die erneute Bedarfsabklarung 2024 ergab wiederum eine deutlich zu geringe Nach-
frage nach Tagesschulplatzen in Opfikon. Die Schulpflege beschloss deshalb, das
Projekt Tageschule zu beenden und auch in naher Zukunft nicht mehr weiter zu ver-
folgen.

Im April startete die Gesamtschule Oberhausen (GO) mit einer Aufnahmeklasse.
Nach dem gelungenen Start des ersten Jahrgangs im Zyklus 3 mit zwei Parallelklas-
sen der 1. Sek im Schuljahr 2023/24 konnte die GO in diesem Sommer bereits um
zwei weitere Sekundar-Klassen erweitert werden. Als Teil der im Schulprogramm ab-
gebildeten partizipativen Haltung wurde das Projekt "Klassenrat / GO-Rat" gestartet.
Das Lichtersingen im November war ein voller Erfolg.
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Die Schule Glattpark durfte in diesem Jahr ihren ersten Zivildienstleistenden willkom-
men heissen, der schnell eine grosse Unterstiitzung war. Die schuleigene Bibliothek
ist neu auch nach der Unterrichtszeit fur interessierte Schulerinnen und Schiler ge6ff-
net.

Die Sekundarschule Halden konnte ein Kunst- und Kulturprojekt realisieren. Seit
Sommer 2024 lauft ein Zeitungsprojekt in Zusammenarbeit mit dem Stadtanzeiger. In
den Waben wurden Projekte zum Thema "Selbstorganisiertes Lernen und neue Un-
terrichtsformen” durchgefiihrt. Die Berufswahlwoche und der Berufsinformationstag
fanden ebenfalls wieder statt.

Die Schule Mettlen war durch das Projekt "Glatt Rechts" im Jahr 2024 sehr gefordert.
Das Projekt umfasst die Entwicklung des padagogischen und organisatorischen
Schulprofils fur die neue Schule Bubenholz, die Vorbereitung der Schule Mettlen fur
die Sanierungszeit, die Baubegleitungen Neubau und Sanierung und als zusatzliche
Herausforderung die Aufteilung des Lehrerteams und der Schilerinnen und Schuler
auf die beiden Schulen. Beim Klassenwechsel musste eine 4. Klasse in die Schule
Oberhausen abgegeben werden, damit Platz fur die zusatzliche neue 1. Klasse ge-
schaffen werden konnte. Die Klassenzahl blieb so unveréndert bei 20 Primarklassen
und 9 Kindergarten. Das Projekt "Schulsozialpadagogik" wurde bis Sommer 2025 ver-
langert.

Schulraumbedarfsplanung / Liegenschaften

Die Schulraumplanung, -erstellung und -sanierung bleiben weiterhin wichtige The-
men.

Die Schule Glattpark wurde im Sommer 2023 in Betrieb genommen. Sie stosst an
ihre Kapazitatsgrenzen. Ein Teil der Kinder aus dem Glattpark Quartier musste des-
wegen in die Schule Lattenwiesen umgeteilt werden. In der Tagesbetreuung Glattpark
ist der Raum sehr knapp, die randvoll geftilliten Klassen waren und bleiben eine wei-
tere Herausforderung.

Der im Sommer 2023 begonnene Neubau der Schule Bubenholz ist in der Schluss-
phase und wird mit Ausnahme der Turnhalle pinktlich zum Schuljahresbeginn
2025/26 fertiggestellt. Die Fertigstellung der Turnhalle ist wegen baulichen Verzége-
rungen auf den Herbst 2025 geplant. Die Planung fir den Umzug und die Inbetrieb-
nahme des Schulbetriebs laufen auf Hochtouren.

Fur die in die Jahre gekommene Schulanlage Mettlen sind die Sanierungsplanungen
fortgeschritten. Die erste von zwei Sanierungs-Etappen sollte planméssig im Schul-
jahr 2025/26 starten kbnnen.

8.3 Schulbetrieb

Schulleitungen

Auch in diesem Jahr gab es einige Umstellungen in den Schulleitungen. Jede Veran-
derung bedeutet ein neues Zusammenfinden als Team, bestehendes Wissen kann
verloren gehen, daftir bringen neue Menschen auch neue Ideen und neue Chancen
sowie frischen Wind in die Schulen. Seit Anfang 2024 gehdren die Leitungspersonen
Betreuung offiziell zum Schulleitungsteam der jeweiligen Anlagen.

Die Leitung Bildung startete im Mérz 2024 als Co-Leitung aus zwei Personen mit ei-
nem Pensum von 140 %. Im September 2024 wechselte eine Person als Schulleiter
in die Schule Mettlen. Aktuell l[&uft das Projekt Organisationsentwicklung, das zum
Ziel hat, die zukunftige Organisation zu definieren. Bis zu diesem Entscheid wird die
Leitung Bildung durch temporare Assistenz unterstitzt.
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Die Schule Mettlen wurde — im Hinblick auf die Aufsplittung der Anlage in die beiden
Teams Bubenholz und Mettlen — von zwei auf vier Personen (alle in hohem Teilzeit-
pensum) erweitert.

Die angehende Schulleitung Bubenholz bendtigt geniigend Zeit und Ressourcen zur
Vorbereitung. Der durch den offenen Grundriss gegebene Spielraum will padagogisch
sinnvoll genutzt, das Schulprogramm erarbeitet und neben der Aufsplittung des Mett-
len-Teams mussten auch vakante Stellen ausgeschrieben und besetzt werden. Der
Prozess "Glatt rechts” beanspruchte viele Ressourcen. Es ist eine sehr spannende
aber zugleich auch herausfordernde Aufgabe — gilt es gleichzeitig doch den laufenden
Schulbetrieb Mettlen aufrecht zu erhalten. Der krankheitsbedingte Ausfall einer Schul-
leitungsperson ab Februar erhdhte die Belastung fur alle Beteiligten nochmals stark.
Die Absenz der einen Co-Schulleitung musste im ersten Halbjahr mit verschiedenen
wechselnden Springerinnen uberbrtickt werden. Ab Sommer konnte mit einer vorge-
zogenen Anstellung einer neuen Schulleitungsperson die Vakanz langfristig besetzt
werden.

In der Gesamtschule Oberhausen gab es Veranderungen in Schulleitung und -assis-
tenz. Die entstandene Vakanz durch den Weggang einer Co-Schulleitung konnte
langfristig besetzt werden. Der Ausfall der zweiten Co-Schulleitung durch Mutter-
schaftsurlaub konnte intern durch die bisherige Schulleitungs-Assistentin abgedeckt
werden, was wiederum die Anstellung einer neuen Schulleitungs-Assistenz bedeu-
tete. Durch die regen Veranderungen der letzten Zeit ging im Team einiges an Sicher-
heit und Vertrauen verloren, was nun wiederaufzubauen ist. Zudem steht fur 2025
eine Reorganisation in der Tagesbetreuung an, da die bisher genutzten Raumlichkei-
ten im nachsten Schuljahr nicht mehr zur Verfigung stehen.

Die Schulleitung Lattenwiesen verkleinerte sich von drei Teilzeit- auf zwei Vollzeit-
Schulleitende. Das Team wurde mit einer neuen Schulleitungs-Assistentin erganzt.

Die Schulleitungs-Teams Halden und Glattpark blieben unveréndert.

Nach wie vor waren viele Ausfalle zu verzeichnen und es war nicht immer einfach, of-
fene Stellen im Lehrkdrper passend zu besetzen. Der Stellenmarkt war auch in die-

sem Jahr regelrecht "ausgetrocknet". Der Einsatz von Lehrpersonen ohne Lehrdiplom
kann zwar oft kurzfristig den akuten Mangel etwas tberbricken, das eigentliche Prob-
lem wird aber nicht behoben, sondern nur in die Zukunft verschoben. Zudem generie-
ren diese Mitarbeitenden oft einen starken Begleit- und Betreuungsaufwand, der wie-
derum durch die Schulleitungen oder Lehrpersonen geleistet werden muss. Gluckli-

cherweise bestehen gute Netzwerke, ehemalige Lehrpersonen kehren wieder zurick,
der gute Ruf und gute Referenzen der einzelnen Schulen helfen bei der Rekrutierung.

Schuleinheiten

Die Schuleinheiten Halden, Gesamtschule Oberhausen und Lattenwiesen arbeiteten
im laufenden Schuljahr geméass ihren Schulprogrammen 2023-2027. Hierbei legte die
Gesamtschule Oberhausen ihren Schwerpunkt auf durchgéangige Sprachentwicklung,
sprachsensiblen Unterricht und formative Beurteilung.

Die Schule Lattenwiesen durfte im Sommer ihr 50-Jahr-Jubilaum feiern.

Das Schulprogramm der Schule Glattpark wurde, bedingt durch den Bezug des Neu-
baus, in zwei Phasen aufgeteilt: Schulprogramm 2023-2024 Transformation der
Schule Oberhausen zur Schule Glattpark und 2024—-2027 regulares Schulprogramm.

Die Schule Mettlen verlangerte ihr bisheriges Schulprogramm bis zum Start der Sa-

nierung Mettlen und bis zur Abspaltung des Teams Bubenholz im Schuljahr 2025/26.
Das Schulprogramm Bubenholz ist in Erarbeitung. In diesem Zusammenhang bewil-
ligte die Schulpflege zusatzliche Weiterbildungstage. Die Klassenlehrerstelle fur eine
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4. Primarklasse konnte per Herbstferien 2024 definitiv besetzt werden. Mehrere lange
Absenzen von Forderlehrpersonen fuhrten zu haufig wechselnden Stellvertretungen.

8.4  Therapien

Aufgrund des Fachkraftemangels war die Dienststelle Therapien auch in diesem Jahr
stark gefordert in Bezug auf die Besetzung vakanter Stellen. Zudem stellen wir eine
deutliche Zunahme von Kindern mit Therapiebedarf in den beiden Therapieangeboten
Logopadie und Psychomotorik fest.

Das Entwicklungsprogramm der Dienststelle setzte deshalb einen Schwerpunkt beim
Wissenstransfer und der Wissenserweiterung im Bereich Sprachférderung / Pragma-
tik im Sinne einer niederschwelligen Professionalisierung von Lehrpersonen. Zudem
wurde am Projekt "e-Pravention” weitergearbeitet. Hierbei sollen Eltern unterstitzend
einbezogen werden. Dies betrifft Forderthemen, bei denen regelméassiges Uben zu-
hause wirksam ist. Trainingseinheiten wurden digital und didaktisch aufbereitet. Erste
Einsatze von "e-Pravention" sind 2025 geplant.

Auch in diesem Jahr wurden die Sprechstunden der Therapeutinnen von den Lehr-
personen rege genutzt. Es zeigte sich, dass die Arbeit mit Therapie-Pausen ein gang-
barer Weg ist, wenn die Pausenkinder auf dem Radar der Therapeutin gehalten wer-
den kénnen. Zudem wurde der Fokus verstarkt auf die interdisziplinare Zusammenar-
beit zwischen den Lehrpersonen, den DaZ-Lehrpersonen und den Schulischen Heil-
padagoginnen und Heilpadagogen gelegt.

Der bewahrte Eltern-Kind-Anlass "Komm mit — mach mit" wurde sehr gut besucht.

Durch das Wachstum der Schule Opfikon lassen sich strukturelle und organisatori-
sche Themen und Herausforderungen im Therapieteam nicht mehr einfach im All-
tagsgeschaft klaren. Daher wurde entschieden, mit einem Strategieteam zu arbeiten.

8.5 Schul- und familienerganzende Tagesstrukturen

Im laufenden Schuljahr 2024/25 verzeichnen wir gegentiber dem Schuljahr 2023/24
eine Zunahme von 80 (13.42 %) Kindern, die neu die schulerganzende Betreuung be-
suchen.

Im Sommer 2024 wurde das Betriebshandbuch fir die schulerganzende Betreuung
eingefuhrt. Die Betreuungseinrichtungen werden gemass der neuen Organisations-
struktur mit finf Betreuungsleitungen gefihrt.

Die Mittagessen wurden weiterhin grosstenteils vom Alterszentrum Gibeleich gelie-
fert. Aus Kapazitatsgrinden wurden fiir das Schulhaus Glattpark die Mittagessen von
"Meals 4 Kids" bezogen.

Fir die familienergdnzende Betreuung konnten Leistungsvereinbarungen mit neuen
Kindertagesstatten in Glattbrugg und Opfikon abgeschlossen werden. Die Zusam-
menarbeit verlief sehr gut.

8.6  Schulpsychologischer Dienst (SPD)

Im Berichtsjahr war der SPD in Opfikon stark ausgelastet. Es gab einzelne und kom-
plexe Félle, deren Arbeitsaufwand das Zeitbudget zulasten des Grundauftrags und
strategischer Projekte in Anspruch nahm. Nach einer personell herausfordernden
Phase des gemeinsamen Schulpsychologischen Dienstes Kloten-Opfikon, die von
Februar bis August 2024 andauerte, blieb es weiterhin gemeinsames Ziel, das nieder-
schwellige Beratungsangebot zu starken, um Abklarungen ohne Mehrwert und "Feu-
erwehribungen” zu minimieren. So konnten in Opfikon niederschwellige Angebote
wie beispielsweise die Schulhaussprechstunde ab Schuljahresbeginn 2024/2025
nochmals gestéarkt werden.

Seite 51



STADT OPFIKON

Weiterhin herausfordernd blieb die Versorgungslage fur Kinder mit Autismus-Diag-
nose und Verhaltensauffalligkeiten im Kanton Zurich. Der hierdurch entstehende Auf-
wand fir die Suche nach externen Sonderschulplatzen oder das Aufgleisen interner
Ersatzldsungen bewog sich weiterhin auf sehr hohem Niveau.

8.7  Schulsozialarbeit (SSA)

Das vergangene Jahr war von konstantem Engagement und intensiver Arbeit ge-
pragt. Die SSA Opfikon ist nach wie vor stark ausgelastet. Von individueller Beratung
bis hin zu praventiven Massnahmen leistet die SSA Opfikon einen wertvollen Beitrag
zum sozialen Wohlbefinden unserer Schilerinnen und Schdler. Im Praventionsbe-
reich engagierte sich die SSA weiterhin in verschiedenen Projekten. Hervozuheben
sind das schulhausibergreifende Gewaltpraventionsprojekt "Stoppregeln im Frihbe-
reich”, die Klassenbesuche der 1. und 4. Klassen, der Kinderparcours "Mein Korper
gehort mir!™ und die Koordination der Sexualpéadagogikeinsatze der Fachstelle Sexu-
alpadagogik in Zirich.

Ein zentrales Thema war zudem die Erarbeitung eines Mobbingleitfadens fur die ge-
samte Schule Opfikon. Dieser Handlungsleitfaden stellt sicher, dass die Schule in ih-
rem Umgang mit Mobbingféllen klare Richtlinien und Unterstitzung bieten kann.

Die Dienststelle SSA befindet sich inmitten der Umsetzung ihres Entwicklungspro-
gramms 2023-2026. Der Fokus wird auf eine agile, flaichendeckende und professio-
nelle Beratung, eine wirkungsvolle Praventionsarbeit, schulhausubergreifende Zu-
sammenarbeit sowie eine achtsame Teamentwicklung gesetzt.

8.8 Schulzahnklinik

In der Schulzahnklinik in Opfikon / Glattbrugg / Glattpark wurden im vergangenen
Schuljahr 2'335 Schiler untersucht, etwa 10 % mehr als im Vorjahr. Die Kontrollen
der Schiler mit Wohnsitz in der Gemeinde wurden der Stadt Opfikon nicht verrech-
net. Gemass Zahnarzte-Tarif SSO entsprachen diese Leistungen einem Betrag von
CHF 113'948.

Der Grundauftrag der Klinik beinhaltet die jahrlichen Reihenuntersuchungen der
Schulerinnen und Schiler und folgende Behandlungen: Fullungen, Extraktionen, Un-
fallbehandlungen, Zahnreinigungen, Prophylaxeleistungen, Réntgenbilder zur Karies-
diagnostik und Gebissentwicklung, Liickenhalter und die allgemeine Uberwachung
der Gebiss- und Kieferentwicklung. Eine besonders hohe Nachfrage bestand nach
Korrekturen von Zahnfehlstellungen und Kieferanomalien.

Trotz zunehmender Konkurrenz verzeichnete die Schulzahnklinik einen kontinuierli-
chen Zuwachs im Bereich der Kieferorthopadie, die den Hauptanteil des Umsatzes
der Schulzahnklinik erwirtschaftete.

Der Gesamtumsatz aller Bereiche der Schulzahnklinik betrug im Berichtsjahr
CHF 726'387.15. Dies bedeutet im Vergleich zum Jahr 2020 einen Zuwachs um
CHF 184'419.05.

Eine erfreuliche Tendenz zeichnete sich bei der Anzahl der kariesfreien Kinder im
Kindergarten ab. Im Gegensatz zum Jahr 2020/21, in dem 57 % der Kindergartenkin-
der kariesfreie Gebisse aufwiesen, waren es im Jahr 2023/24 bereits 68 %.

Bei den Schulkindern betrug der Prozentsatz der kariesfreien Gebisse im Jahr
2020/21 55 %, im Jahr 2023/24 waren es erfreuliche 87 %. Dieser Erfolg durfte sicher
auch auf die regelmassigen Kontrolluntersuchungen in den Schuleinrichtungen zu-
rickzufuhren sein, was die gesundheitspraventive Bedeutung dieser Massnahmen
unterstreicht.
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