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Allgemeines

Zustandigkeit

Aufgaben

Organisationsreglement Sozialbehérde

Art. 1

Die Sozialbehorde ist eine eigenstandige Kommission mit selbstandiger
Verwaltungsbefugnis gemass Gemeindegesetz und Gemeindeordnung
der Stadt Opfikon.

Art. 2

Die Sozialbehtrde besorgt eigenstandig die Aufgaben geméss der
ubergeordneten Gesetzgebung im Sozialbereich, insbesondere:

a

b
c
d

Al ¢

Gewahrung der persénlichen Hilfe,
Durchflhrung der wirtschaftlichen Hilfe,
Berichterstattung an die Oberbehérden,

Vertretung der Gemeinde in Strafverfahren wegen unrechtméssiger
Erwirkung von Sozialhilfeleistungen,

Gemeindezuschiisse zu den Zusatzleistungen zur AHV/IV,
freiwillige Flrsorge.

Art. 3
Die Sozialbehotrde

a

legt die strategische Ausrichtung der mit der Durchfiihrung betrauten
Sozialabteilung fest,

erlasst Richtlinien tber die Gewahrung der persénlichen und wirt-
schaftlichen Hilfe im Rahmen der Bestimmungen des Sozialhilfege-
setzes und dessen Verordnung sowie eine Kompetenzordnung,

erlasst Durchfihrungsbestimmungen Gber die Gewahrung von Ge-
meindezuschiissen zu den Zusatzleistungen zur AHV/IV,

entscheidet Uber die in der Kompetenzordnung definierten Sonder-
falle,

entscheidet Uber die Neubeurteilungen von Verfiigungen der Abtei-
lung Soziales im Sozialhilfebereich,

beaufsichtigt und unterstitzt die Sozialabteilung bei der Gewahrleis-
tung der persénlichen Hilfe und bei der Durchfiihrung der wirtschaft-
lichen Hilfe,

behandelt Einsprachen gegen in ihren Zustandigkeitsbereich fal-
lende Verfigungen der Sozialabteilung,

nimmt regelmassig die Berichterstattung der Sozialabteilung entge-
gen,

erstattet dem Gemeinderat jahrlich Bericht Giber ihre Tétigkeit.
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Art. 4

' Die Sozialbehérde besteht aus dem Sozialvorstand des Stadtrats als
Prasident bzw. Prasidentin und vier weiteren durch die Stimmberech-
tigten gewahlten Mitgliedern.

2 Die Behorde wahit aus ihrer Mitte eine Vizeprasidentin oder einen
Vizeprasidenten.

3 Die Prasidentin / der Prasident der Sozialbehérde beruft die Sitzun-
gen ein und leitet diese.

4 Bei Verhinderung der Prasidentin / des Prasidenten werden ihre /
seine Funktionen in der Sozialbehérde durch die Vizeprasidentin /
den Vizeprasidenten wahrgenommen.

5 Die Leiterin / der Leiter der Sozialabteilung nimmt an den Behorden-
sitzungen mit beratender Stimme teil und fiithrt das Protokoll.

6 Die Behoérde kann aus ihrer Mitte Ausschiisse bilden.

7 Die Behorde kann Aufgaben an einzelne oder mehrere Behérdenmit-
glieder delegieren.

Art. 5

Die standigen Organe der Sozialbehérde sind:
a die Sozialbehérde als Gesamtbehérde

b das Prasidium

c das Vizeprasidium

d die Geschaftsstelle

Art. 6

' Die Gesamtbehorde ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit ihrer Mit-
glieder anwesend ist. Bei Stimmengleichheit hat die Prasidentin / der
Prasident den Stichentscheid.

2 Abstimmungen und Wabhlen erfolgen auf Antrag geheim. Jedes an-
wesende Mitglied ist zur Stimmabgabe verpflichtet. Fiir den Aus-
stand gilt § 5a des Verwaltungsrechtspflegegesetzes.

3 Die Mitglieder der Gesamtbehdrde und ihrer Organe unterstehen der
Schweigepflicht gemass § 8 des Gemeindegesetzes.

Art. 7

Die Sozialabteilung ist zusténdig fir die Durchfiihrung der Sozialhilfe
gemass den Richtlinien und der Kompetenzregelung der Sozialbe-
hérde.

Art. 7a

Die Sozialbehorde delegiert die Kompetenz Uber die Ausrichtung von
finanziellen Leistungen gemass §§ 23 und 24 KJHG an die Leiterin/den
Leiter der Sozialabteilung.
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Geschéftsstelle

Neubeurteilung

In Kraft treten
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Art. 8
T Die Prasidentin / der Prasident Uibt die Aufsicht Uiber die Geschéfts-
stelle aus.

2 Die Geschéftsstelle unterstiitzt die Sozialbehérde in administrativen
und fachlichen Belangen. lhre Leistungen kénnen von den Behor-
denmitgliedern direkt in Anspruch genommen werden.

3 Die Fuhrung der Geschaftsstelle der Behérde obliegt der Leiterin
oder dem Leiter der Sozialabteilung.

4 Sie/ er bestimmt eine Stellvertretung in der Funktion als Geschéfts-
fuhrerin.

Art. 9

' Gegen Entscheide in den Bereichen Sozialhilfe und Alimentenbevor-
schussung kann innert 30 Tagen seit der Zustellung bei der Sozial-
behérde der Stadt Opfikon, Oberhauserstrasse 25, 8152 Glattbrugg,
schriftlich ein Begehren um Neubeurteilung verlangt werden. Das
Begehren muss einen Antrag und eine Begriindung enthalten. Die
Eingabe ist zu unterzeichnen und zusammen mit allfélligen Beweis-
mitteln der angefochtenen Verfiigung einzureichen. Gegen den Ent-
scheid der Sozialhilfebehdrde kann beim Bezirksrat Rekurs erhoben
werden.

2 Fir das Verfahren gelten die Vorschriften des kantonalen Verwal-
tungsrechtspflegegesetzes tber den Rekurs.

Art. 10

' Die Sozialbehérde erlasst das Organisationsreglement gemiss So-
zialbehérdenbeschluss vom 14. Dezember 2021.

2 Das Organisationsreglement tritt durch Beschluss der Sozialbe-
hérde vom 14. Dezember 2021 per 1. Januar 2022 in Kraft.

3 Es ersetzt das bisherige vom 1. Juni 2014.

4 Der Stadtrat hat das Organisationsreglement am 21. Dezem-
ber 2021 zur Kenntnis genommen.

SOZIALBEHORDE OPFIKON
Prasidentin: Sozialsekretar:
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Opfikon, Mai 2025

Erlass und Inkraftsetzung durch Beschluss der Sozialbehérde vom: 14. Dezember 2021 per 1. Januar 2022
Geandert durch Beschluss der Sozialbehérde vom: 20. Mai 2025 per 1. Juli 2025
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