
O rgan isationsreg lement Sozial behôrde

14. Dezember 2021
(Stand: 1. Juli 2025)

SOZ|ALES, Oberhauserstrasse 25, 8152 Glattbrugg

T el. 044 829 82 62, sozialabtei I ung@opfikon. ch, www. opfikon. ch
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Allgemeines

Zustândigkeit

Aufgaben

Organisationsreg lement Sozialbehôrde

Art. 1

Die Sozialbehôrde ist eine eigenstândige Kommission mit selbstândiger
Verwaltu ng sbefu g n is gemâss Gemei ndegesetz u nd Gemeindeord n ung
der Stadt Opfikon.

A.ft.2

Die Sozialbehôrde besorgt eigenstândig die Aufgaben gemâss der
ûbergeordneten Gesetzgebung im Sozialbereich, insbesondere:

a Gewâhrung der persônlichen Hilfe,

b DurchfUhrung der wirtschaftlichen Hilfe,

c Berichterstattung an die Oberbehôrden,

d Vertretung der Gemeinde in Strafuerfahren wegen unrechtmâssiger
Erwirkung von Sozialh ilfeleistungen,

e Gemeindezuschûsse zu den Zusatzleistungen zur AHV/IV,

f freiwilligeFûrsorge.

Art.3
Die Sozialbehôrde

a legt die strategische Ausrichtung der mit der Durchfùhrung betrauten
Sozialabteilung fest,

b erlâsst Richtlinien ùber die Gewâhrung der persônlichen und wirt-
schaftlichen Hilfe im Rahmen der Bestimmungen des Sozialhilfege-
setzes und dessen Verordnung sowie eine Kompetenzordnung,

c erlâsst DurchfUhrungsbestimmungen ûber die Gewâhrung von Ge-
meindezuschùssen zu den Zusatzleistungen zur AHV/IV,

d entscheidet ûber die in der Kompetenzordnung definierten Sonder-
fâlle,

e entscheidet ûber die Neubeurteilungen von VerfUgungen der Abtei-
lung Soziales im Sozialhilfebereich,

f beaufsichtigt und unterstûtzt die Sozialabteilung bei der Gewâhrleis-
tung der persônlichen Hilfe und bei der Durchfûhrung der wirtschaft-
lichen Hilfe,

g behandelt Einsprachen gegen in ihren Zustândigkeitsbereich fal-
lende Verfûgungen der Sozialabteilung,

h nimmt regelmâssig die Berichterstattung der Sozialabteilung entge-
gen,

i erstattet dem Gemeinderat jâhrlich Bericht ûber'ihre Tâtigkeit.
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Organisationsreg lement Sozialbehôrde

Art.4
1 Die Sozialbehôrde besteht aus dem Sozialvorstand des Stadtrats als

Prâsident bzw. Prâsidentin und vier weiteren durch die Stimmberech-
tigten gewâh lten Mitgliedern.

2 Die Behôrde wâhlt aus ihrer Mitte eine Vizeprâsidentin oder einen
Vizeprâsidenten.

3 Die Prâsidentin / der Prâsident der Sozialbehôrde beruft die Sitzun-
gen ein und leitet diese.

4 Bei Verhinderung der Prâsidentin / des Prâsidenten werden ihre /
seine Funktionen in der Sozialbehôrde durch die Vizeprâsidentin /
den Vizeprâsidenten wahrgenommen.

5 Die Leiterin / der Leiter der Sozialabteilung nimmt an den Behôrden-
sitzungen mit beratender Stimme teil und fUhrt das Protokoll.

6 Die Behôrde kann aus ihrer Mitte Ausschûsse biben.
7 Die Behôrde kann Aufgaben an einzelne oder mehrere Behôrdenmit-

glieder delegieren.

Art.5
Die stândigen Organe der Sozialbehôrde sind

a die Sozialbehôrde als Gesamtbehôrde

b das Prâsidium

c das Vizeprâsidium

d die Geschâftsstelle

Art.6
Die Gesamtbehôrde ist beschlussfâhig, wenn die Mehrheit ihrer Mit-
glieder anwesend ist. Bei Stimmengleichheit hat die Prâsidentin / der
Prâsident den Stichentscheid.

Abstimmungen und Wahlen erfolgen auf Antrag geheim. Jedes an-
wesende.Mitglied ist zur Stimmabgabe verpflichtet. Fûr den Aus-
stand gilt $ 5a des Venryaltungsrechtspflegegesetzes.

Die Mitglieder der Gesamtbehôrde und ihrer Organe unterstehen der
Schweigepflicht gemâss $ 8 des Gemeindegesetzes.

A.ft.7

Die Sozialabteilung ist zustândig fUr die Durchfûhrung der Sozialhilfe
gemâss den Richtlinien und der Kompetenzregelung der Sozialbe-
hôrde.

Art.7a

Die Sozialbehôrde delegiert die Kompetenz ûber die Ausrichtung von
finanziellen Leistungen gemâss SS 23 und 24 KJHG an die Leiterin/den
Leiter der Sozialabteilung.

2

3

Organigation

Organe der
Sozialbehôrde

Beschlussfâhig-
keit und Pflich-
ten

Sozialabteilung

Alimentenbe-
vorschussung
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Geschâftsstelle

Neubeurteilung

ln Kraft treten

Organisationsreg lement Sozialbehôrde

Art.8
1 Die Prâsidentin / der Prâsident ûbt die Aufsicht ûber die Geschâfts-

stelle aus.
2 Die Geschâftsstelle unterstûtzt die Sozialbehôrde in administrativen

und fachlichen Belangen. lhre Leistungen kônnen von den Behôr-
denmitgliedern direkt in Anspruch genommen werden.

3 Die Fûhrung der Geschâftsstelle der Behôrde obliegt der Leiterin
oder dem Leiter der Sozialabteilung.

a Sie / er bestimmt eine Stellvertretung in der Funktion als Geschâfts-
fûhrerln.

Art.9
1 Gegen Entscheide in den Bereichen Sozialhilfe und Alimentenbevor-

schussung kann innert 30 Tagen seit der Zustellung bei der Sozial-
behôrde der Stadt Opfikon, Oberhauserstrasse 25,8152 Glattbrugg,
schriftlich ein Begehren um Neubeurteilung verlangt werden. Das
Begehren muss einen Antrag und eine Begrûndung enthalten. Die
Eingabe ist zu unterzeichnen und zusammen mit allfâlligen Beweis-
mitteln der angefochtenen Verfûgung einzureichen. Gegen den Ent-
scheid der Sozialhilfebehôrde kann beim Bezirksrat Rekurs erhoben
werden.

2 Fûr das Verfahren gelten die Vorschriften des kantonalen Venrual-
tungsrechtspflegegesetzes ûber den Rekurs.

Art. 10

I Die Sozialbehôrde erlâsst das Organisationsreglement gemâss So-
zialbehôrdenbeschluss vom 14. Dezember 2021.

2 Das Organisationsreglement tritt durch Beschluss der Sozialbe-
hôrde vom 14. Dezember 2021 per 1. Januar 2022 in Kraft.

3 Es ersetzt das bisherige vom 1. Juni 2014.
a Der Stadtrat hat das Organisationsreglement am 21. Dezem-

ber 2021zur Kenntnis genommen.

SOZIALBEHORDE OPFIKON
Prâsidentin: Sozialsekretâr:

Zma- fi"
Heidi Klâusler Gerd

Opfikon, Mai 2025
Erlass und lnkraftsetzung durch Beschluss der Sozialbehôrde vom: 14. Dezember 2021 per 'l . Januar 2022
Geândert durch Beschluss der Sozialbehôrde vom: 20. Mai 2025 per 1 . Juli 2025
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